
MARZO

07
AUDITORIO DE LA  FACULTAD DE 

CIENCIAS E INGENIERÍA, 1° PISO, 
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA.

 Subida Leopoldo Carvallo n° 270, Playa 
Ancha, Valparaíso. 

Organiza: 
Unidad de Vínculos con la Comunidad Egresada 

y Empleadores. Dirección General de 
Vinculación con el Medio.

Oficina de práctica profesional, Dirección 
General de Pregrado 

SE ENTREGARÁ CERTIFICADO 
DE PARTICIPACIÓN 

INSCRÍBETE AQUÍ

SEMINARIO
de apresto laboral y cierre de prácticas 

profesionales

Colabora:
CHA Consultores en Recursos Humanos y 

Coaching SpA



CARRERAS

Ingeniería Ambiental

Ingeniería Civil Informática

Ingeniería en Informática

Ingeniería Comercial

Ingeniería Civil Ambiental

Geografía

Diseño

Dibujante Proyectista

Periodismo

Cierre de prácticas profesionales

Dirigida principalmente 
a practicantes 

 (no excluyente para 
estudiantes o 

comunidad egresada) 



Recepción e inscripción para la 
entrega de certificados

09:00hrs.

09:35hrs.

09:25
Palabras de bienvenida
Mg. Daniela Casanueva Valdés
Coordinadora de la Unidad de Vínculos 
con la Comunidad Egresada y 
Empleadores de la Dirección General de 
Vinculación con el Medio

Charla: Estrategias de búsqueda de 
empleo, gestión emocional y 
permanencia en el ámbito laboral

hrs.

10:35hrs.

Charla: Destaca en tu entrevista 
laboral con habilidades 
comunicacionales efectivas

11:00hrs.

Preguntas

Objetivo: El objetivo de la primera parte del 
seminario es proporcionar a los estudiantes 
herramientas prácticas y conocimientos teóricos 
para la búsqueda de empleo e inserción laboral, 
como también para gestionar aspectos 
emocionales y comunicacionales, a la hora de 
enfrentarse a situaciones de entrevista laboral. 
Además se buscará potenciar las habilidades 
blandas necesarias para afrontar situaciones de 
trabajo en equipo, permanencia y resolución 

asertiva de conflictos en el ámbito laboral.

09:20
Palabras de bienvenida

hrs.

Dra. Fabiola Vilugrón Aravena 
Directora General de Vinculación con el 
Medio de la Universidad de Playa Ancha

Sra. Claudia Herrera Avello
Ingeniera en Ejecución en Administración 
Pública
Mg. en Gestión de Personas

Sra. Alexandra Ceballos Velásquez
Psicóloga

Sra. Paulina Salvador Pinilla
Fonoaudióloga 

Preguntas

12:00hrs.

Explicación  y organización segunda 
parte del Seminario

12:20hrs.

PRIMERA PARTE

09:30
Palabras de bienvenida
Dra. Daysi Reinoso Salinas
Jefa Oficina de Práctica Profesional 

hrs.

Sr. Alejandro Herrera Torres
Fonoaudiólogo 
Mg. en Salud Pública

Inicio del Coffee Break         

12:40hrs.



Objetivo: Facilitar a los participantes una experiencia práctica, en la que 
puedan simular situaciones de entrevista laboral y de esta manera, fortalecer 
sus habilidades para enfrentar diferentes procesos de selección laboral. 
Asimismo, en este ejercicio práctico, habrá representantes de empresas 
reales, lo cual además de incorporar un real enfoque a la manera en la que se 
está reclutando en la actualidad, promoverá una retroalimentación directa y el 
desarrollo de competencias y habilidades claves para enfrentarse a estas 
situaciones, mejorando la comunicación efectiva, la presentación profesional y 
la gestión de respuestas eficaces a preguntas frecuentes en contextos reales.

Inicio del taller: Simulación de 
Entrevistas Laborales

13:00

15:00

hrs.

Cierre y Agradecimientos

hrs.

SEGUNDA PARTE


