ANEXOS INICIAL
ANEXO 1. FORMULARIO PRESENTACIÓN DE FONDO “SOCIAL CREALAB”
	1. Identificación del equipo del proyecto.
Todos los campos son obligatorios.



	1.1. Académicas/os y funcionarios.

	Nombre responsable del proyecto: 

	RUT: 

	Jornada laboral: 

	Facultad: 

	Departamento y línea prioritaria: 

	Carrera: 

	Nombre y código actividad curricular asociada al proyecto: 

	Sede/Campus: 

	Fono contacto: 

	Correo electrónico: 



	Nombre corresponsable del proyecto: 

	RUT: 

	Jornada laboral: 

	Facultad: 

	Departamento y línea prioritaria: 

	Carrera: 

	Nombre y código actividad curricular asociada al proyecto: 

	Sede/Campus: 

	Fono contacto: 

	Correo electrónico: 



	Nombre Académica/o colaborador: 

	RUT: 

	Jornada laboral: 

	Facultad: 

	Departamento y línea prioritaria: 

	Carrera: 

	Nombre y código actividad curricular asociada al proyecto: 

	Sede/Campus: 

	Fono contacto: 

	Correo electrónico: 



	Nombre funcionaria/o:

	RUT:

	Jornada Laboral:

	Unidad: 

	Sede/Campus: 

	Fono contacto: 

	Correo electrónico:



	1.2. Estudiantes UPLA. 
En el caso que corresponda copiar este cuadro y agregar 1 o más tesistas 

	Nombre: 

	RUT:

	Carrera de pregrado o Programa de postgrado:

	Facultad: 

	Sede/Campus:

	Objetivo general de la tesis: 

	Fono contacto: 

	Correo de contacto:



	Nombre: 

	RUT:

	Carrera de pregrado o Programa de postgrado:

	Facultad: 

	Sede/Campus:

	Objetivo general de la tesis: 

	Fono contacto: 

	Correo de contacto:




	Nombre: 

	RUT:

	Carrera de pregrado o Programa de postgrado:

	Facultad: 

	Sede/Campus:

	Objetivo general de la tesis: 

	Fono contacto: 

	Correo de contacto:





	Nombre: 

	RUT:

	Carrera de pregrado o Programa de postgrado:

	Facultad: 

	Sede/Campus:

	Objetivo general de la tesis: 

	Fono contacto: 

	Correo de contacto:



	1.3. Comunidad egresada UPLA. 
En el caso que corresponda copiar este cuadro y agregar más egresadas/os. 

	Nombre: 

	RUT:

	Carrera de pregrado o Programa de postgrado:

	Facultad: 

	Fono de contacto:

	Correo de contacto: 



	1.4. Representante actores territoriales relevantes.
En el caso que corresponda copiar este cuadro y agregar más actores territoriales relevantes.  

	Nombre: 

	RUT:

	Organización/Institución que representa:

	Rol dentro de la Organización/Institución: 

	Indicar si es egresada/o (Si/No):

	Fono de contacto:

	Correo de contacto:



	1.5. Nombre del proyecto.
(Máximo 30 caracteres sin espacios o, en su defecto, que no supere las 8 palabras. Cuide que este nombre no replique el objetivo de su proyecto)

	





	2. Formulación de la propuesta.



	2.1. Resumen ejecutivo (mínimo 300 palabras – máximo 500 palabras).
[bookmark: _heading=h.30j0zll]El resumen debe ser preciso, contemplando los principales aspectos del proyecto que permitan responder a preguntas como ¿cuál es el objetivo de la iniciativa? ¿Por qué la propuesta corresponde a una iniciativa de innovación social? ¿Cuál es el territorio donde se desarrollará el proyecto y con qué actores territoriales relevantes? ¿Cuáles son los impactos del proyecto? ¿Cómo se evidencia la bidireccionalidad y el fortalecimiento tanto del actor territorial relevante como de los procesos formativos? ¿Cómo se asegura la sostenibilidad del proyecto?    

	





	2.2. Objetivos de la propuesta.
Describa el objetivo general del proyecto. El objetivo debe ser claro, conciso y medible. El mismo debe tener la capacidad de generar impacto tanto al interior de la academia, mejorando procesos formativos, investigativos, como también hacia el exterior, como el impacto que puede generar un proyecto en un barrio o territorio determinado. Así mismo, también se considera en este ámbito el impacto que pudiese generar en la política pública regional, aportando al mejoramiento de políticas sectoriales o de programas específicos.     

	Objetivo general: 


	Objetivos específicos (máximo cuatro): 




	2.3. Temática atendida en el proyecto (Marque con una X la que corresponda):

	Educación
	

	Salud y bienestar social 
	

	Medio ambiente
	

	Arte, cultura y patrimonio. 
	

	Emprendimiento
	

	Liderazgo comunitario y desarrollo local
	



	2.4. Identifique la Estrategia de Desarrollo Regional (EDR[footnoteRef:0]) asociada a la temática:  [0:  Al momento de elaboración de estas bases, la nueva EDR no ha sido publicada. En ese sentido, al momento de evaluar las postulaciones,  se cotejará el cumplimiento de este aspecto a partir del documento vigente.] 


	







	2.4. Descripción de requerimientos institucionales (máximo 500 palabras).
Indique y justifique si para la ejecución del proyecto requiere el uso de laboratorios y/o materiales o insumos de las carreras que no sean cubiertas por el proyecto. 

	





	2.5. Descripción diseño metodológico (máximo 300 palabras).
Breve descripción del tipo de estudio, definición de la población/muestra de estudio, descripción de las variables y de los instrumentos de evaluación, descripción del diseño de recogida de datos, especificar si se trata de técnicas cualitativas o cuantitativas, descripción del procedimiento y del tipo de análisis de los datos 

	





	3. Detalle de la postulación.



	3.1. Identifique al actor territorial relevante con el que se va a desarrollar la propuesta (máximo 200 palabras).
El actor territorial relevante corresponde a la institución u organización del territorio con la que se está trabajando. En este apartado es importante especificar el tipo de relación que se tiene, quién o quiénes son las personas que serán claves en el desarrollo de la propuesta y qué rol rol cumplirán en las diferentes actividades.  

	





	3.2. Territorio, lugar/es donde se llevarán a cabo las acciones o procesos que componen el proyecto (máximo 200 palabras). 
Por ejemplo: Las actividades de mejora del espacio público tienen lugar en la Plaza Waddington, no obstante, se realizarán actividades en otros espacios de la Macrozona 1, entre estos se encuentra la playa Las Torpederas, el Paseo 21 de Mayo, la Plaza San Pedro y el Patio de la Facultad de Arte de la Universidad de Playa Ancha.

	





	3.3. Descripción de la propuesta (mínimo 300 palabras, máximo 500 palabras). 
Debe fundamentar y argumentar su propuesta, de manera que permita contextualizar la realidad social que se pretende mejorar con la propuesta del proyecto de vinculación con el medio. La justificación debe visibilizar estrategias y mecanismos mediante los cuales se pretende dar solución a la problemática detectada -por ejemplo-, para mejorar el bienestar colectivo a través de la participación y colaboración de actores territoriales relevantes. Además, y será especialmente relevante al momento de evaluar, la descripción explícita de cómo se fortalecen los procesos formativos de los y las estudiantes. Así mismo, será importante destacar las estrategias para dar sostenibilidad al proyecto.

	






	3.4. Funciones del equipo ejecutor de la propuesta[footnoteRef:1].  [1:  Se debe acreditar la participación y colaboración de actores territoriales relevantes, organización(es), institución (es), grupo(s) o colectivo(s), mediante la carta de apoyo descrita en las bases de la presente convocatoria (Anexo N°3).] 

Señalar quiénes forman parte de la iniciativa. Es importante que describa la función de todas las personas que integren el equipo que va a desarrollar la propuesta, considerando académicas/os, estudiantes, actores relevantes del entorno que participarán en la ejecución. Debe señalar explícitamente qué rol asumirá cada uno de estos (realización de talleres, gestión, trabajo en terreno, etc.).

	Nombre y apellido
	Organización/Institución
	Función

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	3.5. Vinculación de la propuesta a procesos académico – formativos (máximo 200 palabras).
Describa de manera clara y explícita cuáles son las instancias formativas involucradas en el proyecto: tesis, prácticas profesionales, trabajo con asignaturas, entre otras. Incluya el código correspondiente. 

	





	3.6. Diálogo inter y transdisciplinar (máximo 200 palabras).
Describa de manera clara y explícita de qué manera el desarrollo de la propuesta promueve el trabajo interdisciplinario y/o transdisciplinario.

	








	4. Presupuesto. 



	4.1. Gasto general de la propuesta[footnoteRef:2]. [2:  Considere que la DGVM hará revisión de lo solicitado y tiene la facultad para negar compras que estén fuera de las posibilidades que ofrece el fondo concursable.] 

Identifique los gastos que se realizarán, considerando los ítems que están permitidos según las bases y de acuerdo a la modalidad que postula. 

	Ítem
	Subítem
	Gasto
	Código MMM
	Producto y justificación
	Valor total del producto

	Recursos humanos
	Honorarios
	Contratación de servicios profesional u oficios que el equipo no pueda cumplir
	2145
	
	

	Gastos académicos
	Organización de actividades, talleres y seminarios
	Servicios de alimentación, colaciones, almuerzos
	2245
	
	

	
	
	Movilización[footnoteRef:3] (arriendo de servicio de transporte) [3:  No es posible reembolsar pasajes, bencina ni peajes. ] 

	2222
	
	

	
	Asistencia a reuniones y actividades académicas
	Servicios de alimentación, colaciones, almuerzos.
	2245
	
	

	
	
	Movilización (arriendo de servicio de transporte)
	2222
	
	

	Gastos de operación
	Bienes y servicios para la enseñanza
	Bienes para la enseñanza[footnoteRef:4] (material didáctico, cuadernos, papeles de dibujo, calco, láminas, , artículos deportivos, etc.). [4:  Cada uno de estos artículos no debe superar las 3 UTM.] 

	2202
	
	

	
	
	Material Bibliográfico
	2200
	
	

	
	Servicios de impresión, publicidad y difusión
	Impresiones (artículos de merchandise, pendones, logos, etc.)
	2210
	
	

	
	
	Publicidad y difusión (promoción en medios de comunicación, publicidad en RRSS)
	2211
	
	

	
	Otros
	Artículos para escritorio y oficinas
	2246
	
	


[bookmark: _heading=h.gjdgxs]

	Previo a la ejecución del gasto, se debe solicitar la aprobación de la Coordinación de la Unidad de Innovación Social de la Dirección General de Vinculación con el Medio. Las solicitudes de compra serán gestionadas por esta unidad, sin embargo, es deber de los equipos enviar las cotizaciones correspondientes a tiempo para su correcta gestión. 



	4.2. Aportes propios (máximo 300 palabras).
En este apartado debe mencionar los aportes propios que poseen todos los miembros (incluidos los actores territoriales relevantes, estudiantes y egresados/as), del equipo que postula el proyecto, entre estos se destacan: saberes y capital humano; herramientas propias para el desarrollo de la propuesta, infraestructura y mobiliario, entre otros.  Por ejemplo: Saberes alojados en las organizaciones comunitarias respecto a talleres de medio ambiente; Conocimiento en herramientas de diseño gráfico; estudiantes y académicos del área de la Salud; etc.

	





	5. Contribución de la propuesta (mínimo 200 palabras, máximo 400 palabras).
Describa claramente cuáles son los  impactos que espera lograr el proyecto, cómo se materializan y cómo se medirá. Tenga en consideración que en atención al requerimiento de la bidireccionalidad, estos impactos deben visualizarse tanto al interior de la institución como en el entorno territorial.

	






	6. Proyección o sostenibilidad de la propuesta (mínimo 200 palabras, máximo 400). 
Indique de qué manera proyecta la continuidad de la iniciativa, a través de qué estrategias y en conjunto a qué actorías. 

	








	7. Publicación.



	7.1. Indique 3 potenciales revistas en las que podría publicar la experiencia y/o resultados de su proyecto. 
Así mismo, indique el tipo de indexación de las revistas propuestas. 

	





	8. Firma de la postulación (Solamente de académicas/os responsable y corresponsable)



	Nombre y Apellido
	Firma

	
	

	
	


[image: ][image: C:\Users\Mariella\OneDrive\Escritorio\SCL25\Logo Fondo SCL 2025.png][image: C:\Users\Mariella\OneDrive\Escritorio\SCL25\Logo DGVM CD UPA 2395.png]





ANEXO 2. FORMULARIO DE MONITOREO Y EVALUACIÓN
	Objetivo General
Señale su objetivo general

	Objetivos específicos
	Resultados esperados
	Actividades
	Descripción de las actividades
	Medios de verificación
	Indicadores asociados
	Responsable
	Fecha de inicio y fecha de término
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