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REF.: APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO
PARA LA EDUCACION  SUPERIOR
REGIONAL, ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE
PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO
“IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
INSTITUCIONAL DE VINCULACION CON
EL MEDIO: EVALUACION
TRANSVERSALIDAD Y SOSTENIBILIDAD”
CODIGO “UPA 2595”.

1441/ 2025

DECRETO EXENTO N° /

VALPARAISO, 11 de noviembre de 2025.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1 Que, el Ministerio de Educacién y la
Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion, celebraron un convenio de
desempefio para la Educacion Superior Regional, para la ejecucién del proyecto
denominado “Implementacién de la Politica Institucional de Vinculacion con el Medio:
Evaluacion Transversalidad y Sostenibilidad”, Cédigo “UPA 2595", el cual fue aprobado
por Decreto Exento N° 00965 de fecha 06 de noviembre de 2025, del Ministerio de
Educacion.

2. Que si bien el convenio singularizado
precedentemente, se encuentra totalmente tramitado por el Ministerio de Educacion,
resulta necesario que la Universidad lo apruebe mediante Decreto Exento.

3. Correo electrénicc de fecha 10 de
noviembre de 2025, de Lucia Torres Venegas, Encargada de la Unidad de Gestion de
Proyectos y Convenios de Desempefio de la Direccién General de Andlisis y Planificacion
Estratégica Institucional al Departamento de Presupuesto.

4, Correo electronico de fecha 11 de
noviembre de 2025, del Director General de Finanzas al Jefe del Departamento de
Presupuesto.

5i Correo electrdnico de fecha 11 de
noviembre de 2025, de Jéssica Espinosa Villalon del Departamento de Presupuesto, a
la Direccién Juridica.

6. Lo dispuesto en el inciso 29 articulo 1°
de la Ley 18.434, articulo 30 inciso 3° del D.F.L. N° 14 de 2023 y Decreto Supremo N°
163 de 2022, ambos del Ministerio de Educacidn.

DECRETO:

1. APRUEBASE el convenio de desempefio
para la Educacién Superior Regional, para la ejecucién del proyecto denominado
"Implementacién de la Politica Institucional de Vinculacién con el Medio: Evaluacién
Transversalidad y Sostenibilidad”, Cddigo “UPA 2595”, celebrado entre el MINISTERIO
DE EDUCACION y la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, cuyo texto se transcribe a continuacion:
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CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCAcxé&
Y
LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

“implementacién de la Polifica Instifucional de Vinculacién con el Medio: Evaluacién,
Transversalidad y Sestenibilidad”
Cédigo “UPA2595"

En Sanfiago. Chile, a 28 de julic de 2025, entre el Ministerio de Educacién, en adelanie
e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de Educacion
Superior, den Victor Orellang Calderdn, ambos domiciliados para estos efeclos en Av,
Libertador Bernarda O'Higgins 1449, Edificio Sanfioge Downlown, torre 4, piso §,
Santiago, por una parte; y por ka ofra, la Universidad de Playa Ancha de Clenclas de
la Educacidn, en adelcnie e indisiintamente “la Instifucion”, represeniada por su
Rector, don Carlos Ivdn Gonzdlez Morales, ambos domiclliades en Av, Playa Ancha N°
850, Valparaiso, en adelonte denominados colectiva e indislintomenie "los Parles”, se
suscribe el siguienie convenio:

PRIMERO: Anfecedentes.

Que, loley N®21.722, de presupuestos del secior publice corespondiente al oo 2025,
en la Parlida 0%, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 213 v
Sublitule 23, flem 03, Asignacidn 404, cmbas Glosa 05, contempla recurses para
“Educacion Superior Regional™.

Que, ka Glosa 05, del Programa 02, dispone gue esfos recurscs se enfregaran parg
fingnciar convenios de desempeiio para potenciar a las instituciones de educacien
superior estalcles referidas en el arficulo 1° del DFL N° 4, de 1981, del Ministerio de
Educacién, que se encueniren acreditadas en conformidad a o ley N° 20,129, v
oqguelias creades mediante o ley N° 20.910, v cuya casa central esté locolizada fuera
de la Regién Metropolitana.

Que. de acuerdo con lo sefciado en o Glosa 05 antes mencionada, los recursos
corespendientes a la csignacidn presupuesiaric en cuestidn se eniregardn en
conformidad con lo establecido en la resolucidn N° 34, de 2017, dei Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones.

Que. lo mencionada resolucion N° 34, de 2017, del Ministerio de Educacion, que
reglamenta lo asignacién y uso de los recursos de lo asignacién presupuestaria
"Educaocion Superior Regional’, en su arliculo 1° sefiale, entre ofras consideraciones,
gue la referida asignacién “fiene por cbjeto financiar proyectos que confribuyen ol
desarrolio social y tenitorial equllibrado de Chile. ¢ través de Ia generacién comparticde
de conocimientos. oporiunidodes de desarrcllo y beneficios entre las instituciones de
educacion superior de regiones v los aciores plblicos, privados y sociales del desarrollo
local y regiongl.”. Por su parte, el articulo 4° de lo misma resclucién estoblece que los
monios a dislkibulr para code ung de ks instituciones de educacion superior se
determinarén medianfe el acte adminisirativo comespendiente; y. el articulo 5° indica
el contenide minimo de los convenios de desempefio para &l financiomienio de los
proyecios de la referida asignacidn.
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Que, por resolucion exenia N° 2010, de 2025, de lo Subsecretaria de Educacion
Superior. se delerminaron ios monios de recursos a disiribuir en el morco de o
asignacion presupuestaria “Educacion Superior Regional”, afio 2025, del subsisiema
universitario, de conformidad a o establecido en la ley N° 21,722, de presupuestos dal
sector pUblico correspondiente al afio 2025, y en la mencionada resolucién N° 34, de
2017, del Ministerio de Educacién. Por su parte, medicnte el decreto exenio N° 432, de
2025, del Ministerlo de Educacion, se disiribuyeron los mencionados recurscs entre Ias
instituciones de educacion superior, del subsistema universitario.

Que. teniendc presente lo anterior, pare lo implementacién de esios recursos, o
insfitucion y el Ministerio suscriben el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos y Actividades del proyecto.

Cenforme ¢ lo esiablecido en lo citoda Glose 05 v en el articule 5% de la resolucion N°
36, de 2017, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacion, las Partes acuerdan
celebrar el presente convenio que tiene por finalided la ejecucion v desarrollo def
proyecio denominado “implementacién de la Politica Institucional de Vinculacidon con
el Medio: Evaluacién, Transversalidad y Sostenibilidad”, cédigo UPA2595 en adelante
e indisfiniamente el Proyecto”, adjunio como anexo al presenie convenio segin se
indica en lo cléusula vigésimo primera. El referido provecto considera el plon o
glecuiar por la Institucién, conteniendo cctividades e hitos, enire otros elementos. En
este sentido, ios objetivos y actividades son Igs sigulentes:

Objefivo general: Robustecer &l sistema institucional de Vinculacién con el Medio
mediante lo implementacion de la politica, aseguronao su integracién bidireccional
con las funciones ccadémicas, el fortalecimiento de sus capacidades de evaluacion,
y la proyeccién sestenible, bidireccional y pertinente de sus contribuciones.

Objetivos especificos:

OBJETIVO ESPECIFICO N® 1 Foriclecer mecanismos inegrados para evaluar la |

- {OET) implementacion de la Politica Institucional de la |
‘ Vinculacién con el Medic de forma sistemdtica, |
asegurando lo mejora continug de sus procesos v

ETPAPRETI P SETSRIRRPN (|- |~ - - - S ST NN
 OBJETIVO ESPECIFICO N° 2 Foriclecer iniciciivas bidireccionales enire ATR y |
{CE2) lunidodes oqcodémicgs gue  promuevan  su |

sostenibilidad y enfoques fransdisciplinarios o fravés |

ide metodoleogias occtivas de aoprendizajie v
o .. Colaboraciénferiforiol
OBJETIVO ESPECIFICO N°3 | Poienciar lo estroiegia de forfalecimiento del
vinculo con la comunidad egresade, fitulada y
empleadores, incorporande  meconismos  de
| refroalimentocidn  sistemdlica que aperten al
| mejoramienio continue de ios procesos formativos
'y ol incremenio de los copocidodes de
| autorregulacion.

Actividades: Los octividades que gjeculara la institucion en el marce del presenie
proyecio son Ias siguientes:

 Actividades principales OF1_ T
‘ Confraiocién de e‘E;quodde profesionaies para la ejecucion del proyecio (4 JC= 1

i periedista, 1 ingenieroe en informatica, 1 sociCloga. 1 prefesional de apoye para o
: formalizacion de frabajos tenitoriales) y conformacion del equipo responsable de su
implementacién.
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| documentos institucionales relevantes, ademés de tesis, arficulos cientificos con
. enfoque territorial, entre ofros, que insumen retroactivamenie lo ejecutado por eie y

. ineamiento de la Pelitica. o

| Enfrevistas/encuesios o ATR lactores temitoricies es*rc\‘ég:cos) y comunidad |

| universitaria sobre su porlicicacion y evaluacion de la VeM instifucional,

| Mapeo :ns!ﬁuc:onc:! ge contribuciones de las unidades geedémicas en VC';f‘i o
: Susiemc*zzoc:on 1 de lc :nformc:czon por ob;efwo, cmb:fos de accidn, ATR _praunzadcs
1 Eloberacion de una propuesta inicial de indicadores, meles ¥ responsab es para o
‘M olitica Institucional.

“Secializocion y ¥ refroclimentacion interna con Lnidades académicas y de geshor\
lnsmucxoncl

A;us?es fmcles Y consoﬁdccuon de g prcpqes?o de mdnccdcres metos ¥ responscbles
Disefio técnico de Campos y ¢ ajustes en lo estructura de regisiro en Si S£sfemcs vem
‘Plon de difusien en lo comunicad universitaria sobre el seguimienic parg la gestion i
VeM.
Desarolio y habilitacién de una picicforma en SINTE (Sistema Infegrado) VeM para
le posiulacion, evaluacién v seguimiento de iniciativas consolidadas de VeM ¢
_cargo del Socicl Crealap DGVM [Direccidn General de Yinculacion con el Medio}.
_Pilolgje dal § dal Sisiema. VCM cen umdcdes académicas,
| Integracién ¢ o“sc:ci Y ¢ desp legue d del médu o c cctua ucdo .
i Diognéstico pommpchvo de requeramen?os espaciales y fUﬂblO'\QlES
| Elaboracion de propuesia iécmcc crquitecionica de empliacion.
| Gestion de recursos financieros y administrativos.
| Implementacian de lo ampliocion y ncb:lttcc»on del espocm

Actividades princlpeles oE2

. Disefio ce 1nstmmerzto para levontamienio de m.ormccrén o o
_Jornadas de levaniamiento de mformcmon cen Unidades ACGdE"’liCOS
Reco!eccuon y clasificacién ae iniciativas declaradas en ssiema de regls*ro

nsfitucional. o o
Jomczdc de presen?ccmn a le comunidad universitaria y ATR de lo sistematizacién
_de ls iniciativas institucionales consolidudas de VeM,

{ Revzs én documentc |y anglisis/asistencio o expenencm:s previas y/o ﬂgmracctwcs

___c_;t_:qrqcnon de propuesta preliminar r de criterios de sostenibiidad.

Validacion participativa de criferios con unidades acodémicas y ATR. i
| Disenio final de matiz de evaluacién y crientaciones de proyeccion de inicictivas |

| consolidadas. _ N
Elecuc:cn de rondor concwsabies para consolidar o smpiementccuon de
metodoiog:os cclivas en el cuniculum formative, a parlir del Secial Crealab.
| Becucion de Fondos concursables pera consolidar programas institucionales que
aborden ambitos priorizados por la Polifica Instifucional de VeM desde Ia légica
| bidireccional  [sclud  comunitaric,  liderazge  comunitario,  medicambiente.
| educacion y bienesiar emocional, arte, cultura), o partir del Socic! Creclab, |
Elaboracion de libro con sistemaiizacidn de metodologias activas desarroliccas o
nivelinstitucional, e
Sssfemo'mccmn ae Jiniciativas consolidadas en el S,siemc deregisiro V VcM

Aciividndes principules OEG

D:seﬁo de un inst rumento gde levanicmiente de informacidn sobre ios iniciativas
consclidadas, o partir del diagndstico y mapeo realizade del OET1.
Elaboracién poriicipativa de una estrategia inslitucional con fepre=en+qrtes de la
- comunidad egresada. empleadores y comunidad universitana, |
| Validacion de la esirategia Inicial.
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_Difusion y despliegue de la estrategic a nivel institucior ,
Formuk:c:cn ¥ desarrolle de un plan de accién anual por carrerc de pregrado y'
progrema de posigrado.

Seguimiento de la ejecucion gel picm da cccuon cnual de ocuerdo o su
planificacion,

Sistematizacién de las acfividades del picm en &l SINTE VeM {Sistema lnfegrccio
_institucional). e
_Jomeda de buengs practicas y de reconocmae_n%o onucl cl egresado}o seho ) UPLA.

Aprcac»on de encuesias de relroclimeniccion por carrera de pregrado y programa
de postgrado.

Angilsis de resulicdos de o udios ar N
. Jornada para o presenmc::lon de resul?czdos )
_Elaberacion de snforme final con propueﬂcs de mejorc .megrczdas . o
i Disefic de un protoccio institucional para &l vinculo sostenido con egrescdos!cs y ‘
lilvladas/os. o ‘
idenificacion de roles, funciones y pfocesos csociados a lo gesizén del vinculo con
_egresados/as y emplaadores en |as unidades ocadémicas. :
. Diserio e :molemenfocbr de un oicm de formacion para équrpos ccadémicos y
administrativos.

Creacién de una red institucional de encc:rgcdos de egrescdosics por carere o
facullad. .
_Elaboracion ce una hOjCF deruta pc:fa ko sostenibilidad del vinculo con egrescdoslcs !
,Y.’I?U]P,dDSfQS mgas alig de la duracion del proyecio.

El cumplimiento de los objetivos precedentemente sedaladss. serdn medidos o fravés
de los informes indicados en la clausula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumpiimiento ¢ o cidusula anterior. o Institucién asume lc responsabilidad
direcia en el cumplimienio de los objetivos del Proyecto, sujetdndose eshiciamente a
las estipulociones establecidas en &! presente convenio, enlo resclucién N° 34, de 2017,
del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en el Proyecto y a las direcirices que
el Ministerlo le imparta o fravés de ia Subsecretario de Educacion Superior (en adelante,
“la Subsecretiario").

CUARIO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucidn del proyecto y eveniuales
modificaciones.

La vigencia del presente convenio serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados desde
la fecha de total remitacion del Uliimo acto administrativo que lo apruebe. Esia
vigencia incluye el plozo de sjecucion del Proyecio que serg de 38 (freinta y sels)
meses, coniabilizados desde el inicic del mismo, este es desde la 1otat framitacion del
dliimo acio adminisirative que apruebe &l presente convenic.

En caso de que el Proyecto haya iniciado su gjecucion vy surja alguna situacidn que
haga necesaric su modificacion, las Partes podrdn celebrar una modificacién de
presente convenio y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundodamenie pcr
la Institucidn al Minisierio, previo al término del plozo de gjecucion. De aceplarse ia
solicitud, deberd suscribirse la correspendiente medificacion del convenio y aprobarse
medionte acto administrativo de lc outoridad corespondiente.

QUINTO: Costo lotal de ejecucién del Convenio.

Las Partes convienen que el costo folal de ejecucidn del Proyecio asciende ¢ la suma
de $558.552.000- {quinientos cincuenta y oche millones quinienios cincuenta y dos mil
pesos]. Dicha contidad, seré aporiada por el Ministerio segin lo estipuiado en lo
clausula siguiente.
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SEXTO: Aporie del Ministerio de Educacion.

B Ministeric aporfard a la Institucion lo cantidad Unica v total de $558.552.000.-
{guinientos cincuenta y ocho millones quinientes cincuenta y dos mil pescs), en una
sola cuete, en transferencias corientes y de capital, segin se indica ¢ continuacion:

| Total Transferencias Corentes | Transferencios de Capiial
| M3 M$ M3 i
e 558.552 460.717 $7.835 |

La mencionada cantidad se enfregard una vez que se cumplan copulativamente las
siguienies condiciones:

a) Que se encuenire tolaimente framitade el difimo acto administrativo que aprueba
el presenie convenio;

b) Exisia disponibilidad presupuestaria en la ley de presupuestos del afio respectivo;

c) Que la Institucion haya rendido cuenic de cualguier fonde concedide per o
Subsecretaric de Educacion Superior, cuando fales rendiciones se hayan heche
exigibles.

§EPTEMQ: Cuenta Corlente.

Lo Institucién deberé maniener una cuenla corienie, que deberd informar a o
Subsecreiaric en un plazo de diez {10} dias habiles contados desde ko feche de ia lotal
framitacion del Oltimo acto adminisiraiivo que apruebe el presente insirumento, para
el maneje y adminisiracidn de los recursos aporiados mediante el presente convenio
y llevar una coniabiidad de acuerde con la normctiva vigenie y redlizar rendiciones
de cuentas peribdicas, segln se indica en la cldusula décima.

En lo referidg cuenia coriente la Institucién administrard los recursos gue apoerte el
Ministeric a lg Institucicn, de cacuerdo con el monto seficlade en la clausuic sexta
precedente.

OCIAVES: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume la Institucidn.

Duranie 1o gjecucion del Proyecio, la Institucidon asume los siguientes compromiscs v
obligaciones, sin perjuicio de los que ie imponga la nermativa sefolada en la clausula
tercera.

La Institucidn se compromete a:

al Entreger los informes de Avance y Final del Proyeclo, rendir cuentas y permitir ia
supervision del presenie Convenio, segin o astipuiado en las cldusulas novena,
décima y undécima de este cenvenio.

b} implementcr y aplicar mecanismos de monlioreo y seguiriento del Proyecto.

c) Asegurar el odecuado vy operiuno uso de los recursas referidos en las cldusulas
quinta v sexta del presente convenic cl desarrolic del Proyecio,

d] inverlr los recursos aporiados por el Ministerio exclusivamente en lc gjecucion
implementocidn del Proyecto. Guedan expresamente prohibidas lds inversiones
en mercado de capitcles v ofres usos, por lo que, la contravencidén ¢ o seficlado
habilitaré al Ministerio o poner fémino anlicipode ¢l presente acuerde de
voluntades, segun lo dispueste en la cldusula decimoguinta, literal c) de este
Convenio.

e] Utilizor los procedimientos de adquisicién o confratacion, financieros y contables
propics de Ia Instilucidn, de ccuerde con la normativa vigente que le sea
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aplicable, de una manera edecuada pora lo efective gestion del Proyecto y gue
permitan un buen y eficiente uso de los recursos plblicos.

fi Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del plazo
gue corresponde enfregar el primer informe de avonce sefalado en ia cidusula
novena € infermarto en el ciicdo informe.

gl Facilitar o fiscalizacion que, respecto del Proyecto, le coresponda efeciuar ol
Ministerio. a fravés de la Subsecretaric de Educacion Superior, la Coniraloria
General de la Replblice U ofrg instancic de control extemo, de manera de
dcceder a ia folalidad de los documentos que respalden v justifiquen los gastos
reclizados, los contrates y Convenios celebrados con terceros cuyos servicios
hayan sido conircledes para el cumplimienio del Provecio y iode ofro
anfecedenie gue diga relacion con el mismo. objeto del gresente Corivenio, Del
mismo modo, la Instifucion se obligo ¢ disponer de los medios que sean
necesarios para facllifar ¢ la Subsecretaric y demds organismos sefalados
precedentemente las inspecciones fisicas de los bienes adaquiridos vy las obras
canstruidas en virtud del Proyecto.

h]  Reslilur los recursos o excedentes de recursos no empleados ¥y que no esién
compromeflcos con &l Provecio ¢ su ejecucion. en concordancia o lo seficlado
en la cléusule decimosexic del presente Convenlo.

L. Compromisos y obligaciones que asume e Ministerio:

El Minisierio, a iravés de lo Subsecretaria, durante lo implementacion del Proyecto se
compromete a; ‘

¢) Gesfionar o frensferencia de los recursos referidos en k cldusula sexta a la
Institucidn, una ver cumplidos los requerimientos gue en la citada clausula se
indican.

b) Asistir consultas, responder oporiunamente a sugerencias y retroalimeniar operiuna
y sistematicamente a la institucion, sobre la ejecucion dei Proyecto. Esta labor serd
levado @ cobo por lo Subsecretaria a través de su Divisién de Educacion
Universitario.

¢} Realizar el seguimiento del convenio coordinando su menitorec vy evaluacién,
debiendo velar por el cumplimiento de sus cbjetivos. Esta laber seré llevada o cabo
por la Subsecretaria a fravés de su Dvision de Educacion Universitaria.

d} Uevar un regisirc de los eventuales modificaciones que se reclicen fanfo a las
actividades mencionadas en el articulo segunde como ¢ los gasios mencionados
en la cléusulc decimesegunda del presenia Convenio.

NOVENQ: Informes.

La Instifucidn deberé presentar ¢ lo Subsecretarie, en la modalidad y/o sistemas que
ésta dispongo. los Informes que permitan verlficar el gredo de cvance efeclivo del
Proyecio, los cuales se indican a continuacion:

q. informes de Avance, gue debergn dor cuenta del progreso del convenio o
diciembre de cada ano y deberd ser enfregodo a la Subsecretana dentro de los 10
primeros dics habiles del mes de enero.

B primer Informe de ovance deberd entregarse en el mes de enero del afo 2027 e
inciuirg los avances del Proyecio, desde gue se encuentre folalmenie tramitado el
titimo acto adminisirotivo que apruebe el presente Convenio esto es, desde su
entrada en vigencia, siempre y cuande haya ocurido la fransferencia de recursos
sefalada en lo clausula guinta.

b. Informe Ffinal. en reempiczo del Ullime informe de avonce, y deberd incluir
informacioén respecto de los avances al términe de la ejecucién del convenio y ser
entregado por la Institucion dentro de los freinta (30) dics habiles sigulentes al 1€rming
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de la ejecucion del presente convenio y fendré como objeto evaluar y determinar si
la Institucion cumplié con las obligaciones asurmidas por ésig, en virlud del presente
Convenio.

Respecto de los Informes sefalados en los literales a. y b. de esia cldusula, se
procederd de la sigulente forma:

La Subsecrelaria comunicaré a fa Institucion @ mds tardar dentro de los diez [10)
dias hablles siguientes de recibido el informe respective, la recepcion del mismo
y su conformidad con ios elementos de forma. © bien, ios observaciones que se
detecten en ese senfido. La institucidn dispondrd de un plazo de cinco (5] dias
néblles. contados desde la comunicacidn de las observaciones, parc enviar
una versién coregida de dicho informe.

La Subsecretaric evaluard, en un plazo de freinta {30) dios hébiles. contados
desde lo recepcidn conforme del informe respeciivo, de ccuerdo ¢ las
siguientes categorias de cumplimiento:

Colegoeria Definicion

Satisfactorio El Informe da cuentc del cumplimiento total y/o
significativo de los cempromisos contenidos en el Proyecio,
en donde las observaciones posibies no afecian o
planificocion v logro del mismo.

Satsfoctorio B informe da cuenta del cumplimiento parcial de ios
con chjetivos de! Proyecio, pero presenta refrasos y/o reparos
| observaciones que no ofecion de formao significativa el cumplimienio de
los compromiscs contenides en el mismo.

Alerta de £l Informe da cuenta de incumpiimiento de compromisos
Insatisfactorio cenircidos en el Proyecto, mosfrando clerfas para el
desarrolio del mismo.

Se acuerda la presentacién de un “"Plen de Acciones
Remedicles”, en un ploze maximo de diez {10} dics hébiles.
confados desde la comunicacion de lo evaivacién. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfactorio Bl Informe refleja debllidades vy retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos esiablecideos en el Proyecio,
significando riesgos relevantes para el desarclic del mismo.
$e acuerda la presentacion de un "Plan de Viabllidad”, en
un plozo mdximo de diez [10] dics habiles. contados desde
la comunicacion de la evcoluacion. Esle piazo no
conlabilizar¢ el mes de febrero.

Lo Subsecretaria enfregard a la Institucion los formatos de los Informes sefialados en la
presente cidusula, con las indicocionies que corespendan para codo ¢ase, con a lo
menos diez {10} dias habiles de anticipacion a io fecha en que corespenda eniregar
el respectivo Inferme.

Sin perjuicio de lo seficiado, la Subsecreiaria podrd salicitar informacion adicional, si el
avance del presenie convenio u otras caracteristicas de este asilo ameriten.

DECIMO: Rendicidn de cuenias,

Lo Instifucion eniregard rendiciones de cuentas de los recursos oportodos por el
Ministerio, conforme @ los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de 20135,
de la Conthaloria General de lo Replbiica, o la normativa que la reemplace, y en las
insirucciones que dicte la Subsecretaria. en lo que ¢ rendicidn de cuentas se refiera, sin
perjuicio de las normas legales gue rijen ol momenio de producirse la rendicion. o que
deberd presentarse mensuaimente dentro de los primeros quince (18] dias hdbiles
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siguienies al mes que comesponda. La primera rendicidn se preseniard deniro del referido
plozo, sclo una vez que se encuentre folalmente tramitado el Gllimo octo adminisirative
que apruebe el presente convenio y 1o Institucion hoya recibido el aporte de recursos
sefalades en lo cldusula sexta del presente Convenio: en caso conlrario, la entrega se
pospondré ol mes siguiente,

La rendicién de cuenlas deberd efectuase ¢ iravés del Sisiema de Rendicién Elecidnica
de Cuentas (SISREC).

La Subsecretaria, revisard la rendicidn de cuenias en un plozo de sesenta (60} dias
corides, contados desde su reécepcion y podré aprobaria u observarla, lo gue deberd
comunicarse por las vios formales dentro de los cince (3] dias corridos siguientes ¢l plazo
previsto para la revisién.

En caso de tener cbservacionesrespecto de lasrendiciones, la Institucion tendrd un plozo
de diez {10} dias conidos, centados desde la fecha de recepcion de la comunicacién
oficial de las observacicnes, para hacer los corecciones o aclaraciones periinenies v
entregarias a ka Subsecretaria, la que deberd revisarios deniro de los diez {10} dias
cormidos siguientes a la fecha de recepcidn v pedrd aprobarios © rechazarios. o que
cormunicard dentro de los cinco (5) dics comidos siguientes, ol plazo previsio para la
revision.

En caso de gue los observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, la Subsecretario rechazard el o los gostos respeciivos o la observacién
y la Insfitucion deberd rastitulr el monto observodo a lo cuenta comente del Proyecio,
sefialada en la clausula séptima del presente convenio, en el caso de que el referido
proyecio se enconfrase en gjecucion; en case confrario, esto es, que el Proyecto se
enconircse finalizado, los recursos no eleculados, no rendidos U observadoes, deberdn
ser devueltos segin los instrucciones que entregue el Ministerio, de acuerdo con las
normas legales que rilan ol momento de producise esie recharzo. En caso de que o
Institucidn no devuelva o no restituya los recursos observados, la Subsecretaria poncrd
lérmino anticipado ol presente Convenio mediante acto adminisirativo fundado, v
exigird la restiiucion de los saldos ne ejecutades, no rendidos v observades, segin lo
previsto en o cldusulo decimoguinta.

B proceso de rendicion de cusnta no podra extenderse por mads de seis meses contados
desde lg finglizocién de lo ejecucion del convenio.

UNDfCiMQ: Supervisidn de la ejecucion del Convenio.

Las iobores de supervision de la gjecucién del presente convenio gue deba realizar el
Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacion Superior ¢ través de la Division
de Educaocién Universitario que se podrd coordinar con ofros equipos de dicha
Subsecratorio, con el fin de aprovechar el conocimiento v ko experiencia adquirida en
beneficio del desarrolle del Proyecto y de una mejor gesiion del sistema de educacién
terciaric y mantendré una comunicacion fluida con los responsables del Proyecto,
respecteo a octividades de monitoreo v evaluacion reglizadas por la institucion.

La supervisidon podra inclulr reuniones, visitas de supervisién y conirel de gestidn a lo
Institucidn, exposiciones de directives del Proyecio, reuniones con personas vy
organizaciones externas de la Institucidn que participan del proyecto, seguimiento de
los sisiemas de gestion ulilizodo, ondlisis y evaluacién del cumplimienic de
compromisos contraciuales. de informes de cvance y gestidn finonciera, entre oiras,
que se considerer necesarias para su implementacion y seguimiento.

A su vez, lo Insiilucidén deberd contar con un equipo responsable de ejecutar ¢
moenitcrecr la implementacion del Proyecto, cuya organizacion daeberd ser cpropio_da
parg asegurar el éxito de su implementacion. Los cambios de infegranies del equipe
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responsable del Proyecto que se produzcan durante ia vigencia del presente convenio
debercn ser comunicados oporiunamenie al Ministerio. |

El seguimienio de la ejecucién del convenio tendrd tanio un cardcter sustantivo, en el
sentido de cooperar y ofrecer el opoyo necesario para el cumplimiento de sus
oclividades y fines, como de confrol crientado a que la instifucién redlice
oportunamente kas adecuocionas que se eslimen necesarias v se ajusten ¢ las normas
y procedimientos vigenies.

DECIMO SEGUNDO: Plan y Tipos de Gastos.

1. Plan de gastos.

Lo Instifucion, poro el cumplmienfc del presenie convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a las instrucciones entregadas por la Subsecretaria, un plan de
gastes que contemple todos aquelios gastos pertinentes para dar cumplimients al
plan de irabaojo del proyecto. El plan de gastos deberd ser presentado a la Divisidn de
Educacion Universitaria deniro de los ires primeros meses de inicio de la ejecucion del
proyecle, por las vias que dicho Division indique v gue pora suimplemeniacion deberd
enconirarse aprebadoe por la mencicnada Division.

La Subsecretaric enfregard o la Insfitucidn las insiruccicnes para lo plonificacién de
gasics, con & o menos diez {10) dias hdbiles de anticipacidn ¢ le feche en que
corresponda entreger el plon de gasies.

2, Tipos de gasios.

Con los recursos que aperie el Ministerio, segin lo sefalado en la cldusula sexta del
presenie acuerdo. se podran finonciar gostos que deberdn coresponder a
necesidades de implementacion del Proyecto.

Con los recursos que aporte el Ministerio por conceplo de Transferencios Corrlentes se
peodrén financiar gastos refotivos al personct v de operacion, que se relacionen
direciamenie con el Proyecto. En especifico el Proyecto contempla Honorarios,
Remuneraciones, Vidlicos/Manutencidn, Malerial pedagogico vy acodémice.
Movilizacion/Troslade, Servicios de Alimentocion, Servicios de suscripcion v acceaso,
Servicios y productos de difusion.

Con los recursos que aporie el Ministeric por concepto de Transferencias de Capital se
podrén financiar gasfos de inversién o ie formacién de capital. En lo especifico ¢l
proyecio conlempla cbras.

Tiansferencias | Tipo  de | Gastos M | %
SOOI | - .. N SPRE S, R
Personal | Relative  al | 299.800 537%
e PEMSONGL -
i M - q - O?"’
o T , | ‘gf;gg:o c;/ 160.917 28.8¢
;Opemc'on servicios de
e ...Consymo -
Subtotal Transferencias Conientes . 4807 82,5%
SeCootal | Ivean | BE0SS o o0&
P T ooas srass | 175%
Subtotal Trcn;fgrgnclus de Caplial 97.835 ‘ 17.5%
Total | 558552 100%




Universidad de
HPlaya Ancha
Asesoria Juridica

Decreto Exento N° 1441/2025. Pagina 11.

La Inshitucién se obliga o invertr los recursos que le fransfiere el Ministerio en la
gjecycion y desarrolle de las actividades sefialodas en el articulo segundo v en los
gastos detallades en la tobla precedente. En este sentido, los bienes mueblas que Ia
institucion adquiera con los recursos fransferidos en virtud del presente convenio
ingresarén a su patrimonio, pasendo a ser de su propledad.

Sin perjuicio de lo anterior. la Insfitucion podrd solicitar a lo Subsecretaria, por escrito
y de maonera justificada, modificar los monfos v/o aclividades v/o gastos,
contemplados para la realizocion del proyecio. Dicho requerimiento se realizard a
traves de la modificacion del presente convenio aprobada por acto administrativo
correspondiente, tolalmente ramifado.

Respecio a los porcenfajes mencicncdes en lo tablo precedente, considerando Ia
naturaleze de este convenio y el objetive de o asignecidn Educecion Superior
Regicnaol, cabe precisar lo siguiente:

1. los porcenigjes pueden experimentar variaciones en la préctica, no
cfeciende el monfo iolal del proyecto ni fampoco e monio para gastos
corigntes y de capital, sefclados en la cldusula sexta del presente convenio.
Lo anterior, enire ofras consideracicnes, debide ¢ que los valores de productos
o servicios en €l momenioc del desarrcllc de distintas aclividades puedan
expetimentar variacionss respecto de los valeras considerados en el memenio
de su planificacion.

2. Se pedrd considerar una varacién de hasta el 20% (veinte por ciento] en
relacion con cada porcentgie. sin que esto implique tener que modificar el
presente convenio.

3. Los eveniuales diferencias gue se generen en un porcentaje podrdn ser
utilizadas en el ofro porcenicje para compensar las varicciones respectivas,
respetando tanto el 20% [veinte por cienlo] sefialodo en el nimerc anterior
como también el porceniaje asocicdo al sublotal de transferencias corrientes
y de capitol seficlade en lo fable precedente, en concordancia con los
monios indicados en la clausula sexia del presente acuerdo.

En fodoe caso, el detalie de lo progromacidn de gostos se encuentra descrilo en &l
proyecio, gue se acompafic Como anexe, segin lo sefialado en la cldusula vigésimo
primera del presente ccuerdo.

DECIMO TERCERQ:; Regisiro de Adqgulsiciones y Conirataciones.

Le Institucion deberd mantener archives con e decumentacion que ampara cada
uno de los procedimienios de adguisicion y confratacién ejecutodos. Los registros
deberdn estar closiicados segin lipo de gastes y confener la totalidad de la
decumentacion en original. La Institucidn deberd orgaonizar y sistemciizar o
informacion, de manera que pueda ser de facl blsqueda, acceso y revision,
prefereniemente en un Jnico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

En todo case, lo Institucidn deberd dor cumplimiento a les procedimientos de
contfratocion y adguisiciones dispuesio en la cldusula ociava punto “L" lelra e].

DECIMO CUARTO: Conirato con Terceros.
Para la ejecucion del presenie convenic, lo institucion podré celebrar confratos con

ferceros, deblende exigir en icdos estes casos a las personas can quienes conirale, las
cauciones necesarias que tlendan a garantizor el corecto cumplimiento del convenio y
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ko adecuada crientacién de los recursos cpertados por el Ministerio gl cumplmiento ce
los cbjetives del mismic.

Los Parfes dejan expresa constancia que la Institucion serd la Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimienio de las ebligaciones
gue le impone el presenie convenio, sin gue en virtud de los mismes se genere vinculo
contractua! alguno para con el Ministerio.

DECIMO GUINTO: Término anticipado y suspensién del Convenie.

El Ministerio podrd determinar el término anticipodo del presente convenio en los
siguienies casos:

¢] La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechds que sean impulables a la

Institucién.

Lo gjecucion del Proyecto no puedc continuar, se hayon implementado o no

modificaciones al mismo, en los términos contemplados en la clausula cuaria,

c} Haber destinado la institucion los recurses del Proyecto, a una finalidad disiinta
a g compromelida.

d) Lo institucion no acredite la existencio del monic de soldo que corresponda en
la cuenfa coriente del proyecto, que se senalag en cliéusulo séptima del
presenie Convenio, denlro del plazo gue informe lo Subsecrelaric de
gducacidn Superior.

e} La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo a lo establecide en la
Ltey N° 20.12%. Esta causal no es aplicable a las instituciones de educccién
superior creadas por la ley N° 20.910.

fl tonodevolucion orestitucidn de gastos observados en larendicién de cuentos,
segun sefala la cldusula décirma.

b

En el evento que el Miristerio. por resolucion fundada, ponga térming anlicipado al
presenie convenio de desempeno, g Institucion deberd proceder g lo resfitucion de
fos recursos percibides que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados,
durante la implemeniacion del Proyecto. segin se seficlo en la cldusula decimosexia.

Por su parie, el Minlsterio podra disponer la suspension del convenio en ef evento que
la Institucion ne acredite lo existencia de los recursos disponibles en lo cuenia corriente
del proyecto gue se seficia en cldusulo séplima, vy gue corresponden @ la diferencia
entre los recursos fransferidos por el Ministeric v los que hayan sido rendides por lo
Institucion. Cabe precisar gue la suspension del convenio en los 1érminos exprasados
no implicc de pleno dereche la proroge del piczo de vigencia vy ejecucién del
convenio. In caso de requerise proroga del convenio, deberd soliciiarse en o8
férminos establecidos en su cidusule cuarfa.

La adopcién por parie del Ministerio, de las medidas descrifas en lo presente clausuia,
no dard derecho ¢ indemnizacion algune en favor de e Institucion.

DECIMO SEXTO: Restitucién de los Recurses y de los Excedentes.

En el evenio que el Ministerio, per resolucién fundada, ponge término anticipado ¢i
presente convenic, por la causal seficiada en literal o) de la cldusula décimo quinia
del presenie convenio, lo insiitucidon deberd proceder ¢ lo restifucion de la totalidad
de Ios recursos asignados por el Ministerio pora o elecucién e implemeniacion del
misme, lo que deberd redlzerse deniro del piazo de un mes confado desde la
notificacion de la Resolucion fundada que ponga iérmino al convenio.

En caso del {érmino anficipado, por cualquiera de las causcles sefcladas en los
lterales b), ¢, d}. e) o f} de lo cldusula decimoguinta del presente convenio, o
Institucién deberd restituir los recursos percibides que hayan sido observados, no
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rendidos y/o no ejecutades, a la fecha de lo nofificacion del 1érmino anticipado del
convenio. Para cumplir con esta obligocidn lo Institucion tendré el plazo de un mes
contado desde ia notificacién por carto cerfificada del acto administrativo que
ponga férmino anficipado al presente convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion del Proyecto gquedaren saldos de recurses
aporiados per &l Ministerio, en razén de no haber sido uliizados o comprometidos
mediante los contratos, érdenes de compras o actos administrativos corespondienies,
aprobades por ka Subsecretaria, deben ser devuelios deniro del plaze de un mes
siguiente @ la comunicacién por escrito de la aprobacién de la Ulfima rendicién de
cuenias, segin lo establecido en la cldusula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos gjecutados aquelles pagados por o Institucién que hayan
sido aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas ol término
cniicipado o en lo dlitime rendicidn corespondiente, y los gue, aungue no se
encuentren pagados. cuenien con una orden de compra o documento equivalenie,

. también aprobados por la Subsecreiaria, con fecha anterior al iérmino anticipado del
presenie convenic o con fecha anterior al términe de ejecucion del presente
Convenio, segun comasponda.

Todos los reembolsos gue deba hacer la Institucidn en virkud de lo precedeniemente
seficlado, los efecluard segin las insirucciones gue eniregue lo Subsecretaric al
momento de la notificacion o comunicacion corespondienie, sin perjuicio de los
normas legales gue rijan al momente de producinse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virfud de este convenio adguiere Ig institucién no
podrén ser objeto de cesion, aporte ni fransferencia a filulo algune, siende entera v
exclusivamente responsable ésta, mientras subsista 1o vigencia del mismo, respondiende
ante €l Ministerio, en caso de Incurrir en incumplimienic toial o parcial del presenie
acuerdo,

DE}MQ OCTAVO: Nombramienio y Personeric.

El nombramienio de don Victor Oreliana Caiderdn, pora actuar en represeniacion del
Minisierio de Educocion, consia en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de Educacion.

El nombramiento de don Carlos Ivdn Gonzdlez Morales, para representer ¢ la
Universidad Playa Ancha de Ciencias de la Educacion, consta en Decreto N° 143, de
2022, del Ministerio de Educacion.

DECIMO NOVENG: Domicilio y Prémroga de la competencia,

Para fodes los efecics legales vy administrotives derivades de este convenio, los Parles
finn s damiciic en la cludad y comuna de Sanflago vy prorrogan competencia para
ante sus lribunales ordinarios de justicia de lo comunc de Sanlicge.

VIGESIMO: Elempiares.

El presente convenio se oforge en ires (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando unc en poder del Ministerio, ofto en poder de la Divisidn de Educacion
Universilaria de la Subsecreiario de Educccidn Superior, y uno en poder de la insfifucion.
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VIGESIMO PRIMERD: Anexo.

Se ccompafia como Anexo el Proyecto dencminado: “implementacion de la Politica
Instifucional de Vinculacion con el Medio: Evaluacion, Transversalidad v Sosteniblidad”,
cadige UPAZ59S, relative ol convenio de desempefio pora lo educacidn supsrior

regional afio 20235, suscrito por la jefatura de la Divisién de Educacion Universitaria de la
Subsecretaria de Educacion Superior.

Flrmado digitalmenme
por CARLOS IVAN
GONZALEZ MORALES
Fecha: 20250801
12:54:18 -04°00

CARLOS IVAN GONZALEZ MORALES )
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2. IMPUTESE el ingreso al ftem 7 del
presupuesto vigente, cddigo 1584 del detalle interno de la Universidad, centro de
responsabilidad 15.261.
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ingreso correspondiente.
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CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

“Implementacién de la Politica Institucional de Vinculacién con el Medio: Evaluacién,
Transversalidad y Sostenibilidad”
Cédigo “UPA2595”

En Santiago. Chile, a 28 de julic de 2025, entre el Ministerio de Educacidn, en adelante
e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de Educacién
Superior, don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliados para estos efectos en Av.
Libertador Bernardo O'Higgins 1449, Edificio Santiago Downtfown, torre 4, piso &,
Santiago. por una parie; y por la otra, la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de
la Educacion, en adelante e indistintamenie “la Institucién”, representada por su
Rector, don Carlos lvan Gonzélez Morales, ambos domiciliados en Av. Playa Ancha N°
850, Valparaiso, en adelante denorninados colectiva & indistintamente "ias Partes”, se
suscribe el siguiente convenio:

PRIMERQ: Antecedentes.

Que, la ley N°® 21.722, de presupuestos del sector pUblico corespondiente al afio 2025,
en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtffulo 24, ftem 03, Asignacién 213 v
Subtitulo 33, ftem 03, Asignacion 404, ambas Glosa 05, contempla recursos parg
"Educacién Supericr Regional”.

Que, la Glosa 05, del Programa 02, dispone que estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempefic para potenciar a las instituciones de educacién
supericr estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, del Ministerio de
Educacién, que se encuentren acreditadas en conformidad a la ley N° 20.129, v
aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa central esté localizada fuera
de lc Regién Metrepolitana.

Que, de acuerdo con lo sefialado en la Glosa 05 antes mencionada, los recursos
correspondienfes a la asighacion presupuestariac en cuestion se entregardn en
conformidad con lo establecido en la resoiucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacion, vy sus modificaciones.

Que, la mencionada resolucion N° 34, de 2017, del Ministerio de Educacion, que
reglamenta la asignacién y uso de los recursos de la asignacidon presupuestaria
"Educacion Superior Regional’, en su arficulo 1° sefala, entre otras consideraciones,
que la referida asignacion “tiene por objeto financiar proyectos que contribuyan al
desarrolle social y ferritorial equilibrado de Chile, a través de la generacion compartida
de conocimientos, oportunidades de desarrolio y beneficios entre las instituciones de
educacion superior de regioneasy los actores publicos, privados v sociales del desarrollo
local y regional.”. Por su parte, el articulo 4° de la misma resolucion establece gue los
montos a distriouir para cada una de las instituciones de educacidn superior se
determinardn mediante el acto administrative comespondiente; v, el articulo 5° indica
el contenido minimo de los convenios de desempeno para el financiamiento de los
proyectos de la referida asignacion.



Que, por resolucion exenta N° 2010, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, se determinaron los montos de recursos a distribuir en el marco de Ia
asignacion presupuestaria “"Educacion Superior Regional”, afio 2025, del subsistema
universitario, de conformidad a lo establecido en la ley N° 21.722, de presupuestos del
sector publico correspondiente al afio 2025, y en la mencionadd resolucion N° 34, de
2017, del Ministerio de Educacion. Por su parte, medianie el decreto exento N° 432, de
2025, del Ministerio de Educacién, se distribuyeron los mencionados recursos entre las
instituciones de educacidn superior, del subsistema universitario.

Que. teniendo presente lo anterior, para la implementaciéon de estos recursos, la
institucidn y el Ministerio suscriben el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos y Actividades del proyecto.

Conforme a lo establecido en la citada Glosa 05 y en el articulo 5° de Ia resolucidn N°
36, de 2017, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacion, las Partes acuerdan
celebrar el presente convenio que tiene por finalidad la gjecucién y desarrolio del
proyecto denominado “Implementacién de la Politica Insfitucional de Vinculacién con
el Medio: Evaluacion, Transversalidad y Sostenibilidad”, cdédigo UPA2595 en adelante
e indistintamente “el Proyecto”, adjunio como anexo al presente convenio segin se
indica en la clausula vigésimo primera. El referido proyecto considera el plan a
gjecutar por la Institucion, conteniendo actividades e hitos, enire ofros elementos. En
este sentido, los objetivos y actividades son las siguientes:

Objetivo general: Robustecer el sistema institucional de Vinculacién con el Medio
mediante la implementacion de la politica, asegurando su infegracion bidireccional
con las funciones académicas, el fortalecimiento de sus capacidades de evaluacion,
y la proyeccién sostenible, bidireccional y pertinente de sus contribuciones.

Cbjetivos especificos:

- OBJETIVO ESPECIFICO N° 1 | Fortalecer mecanismos intfegrados para evaluar Ia |
: (OET) - implementacion de la Politica Institucional de la
- Vinculacion con el Medio de forma sistemdtice,
- asegurando la mejora continua de sus procesos y

: o | resultados.
' OBJETIVO ESPECIFICO N° 2 Fortalecer iniciativas bidireccionales enire ATR Y
- (OE2) ‘unidades académicas que promuevan  suU

- sostenibilidad y enfoques transdisciplinarios a fravés |
de metodologias activas de aprendizaje yi
_colaboracién teritorial.

OBJETIVO ESPECIFICO N°3 | Potenciar la estrategia de fortalecimiento del;

| Lvinculo con la comunidad egresada, fitulada y
| empleadores, incorporando mecanismos de
' retroclimentacion  sistemadtica que aporten  al
I mejeramiento continue de los procesos formativos
'y o incremento de las capacidades de
| autorregulacion.

Actividades: Las actividades que ejecutard la instifucion en el marco del presente
proyecto son las siguientes:

 Actividades principales O .
| Contratacion de equipo de profesionales para la ejecucion del proyecto (4 JIC=1
| periodista, 1 ingeniero en informdtica, 1 socidloga, 1 profesional de apoyo para la ‘:
{ formalizaciéon de trabajos territoriales) y conformacion del equipo responsable de su |
| implementacion. |




Andlisis de registro de actividades de VeM (anéulacién con el Medio), v otros
| documentos institucionales relevantes, ademds de tesis, articulos cientificos con

enfoque territorial, enire otros, que insumen retroactivamente lo ejecutado por eje y
| lineamiento de la Politica.

EEn’rrews%GS/encuesros a ATR (actores teritoricles estratégicos) y comunldcd

f yniversitaria sobre su parficipacion y evaluacion de la VeM institucional.

Mcpeo institucional de contribuciones de las unidades académicas en VcM,

F Sss‘remohzocuon de la informacion por objetivo, dmbitos de accion, ATR prionzodos

g ‘Elaboracién de una propuesta inicial de indicadores, metas y responsables para Io
i Politica Institucional.

; Socidlizaciéon y retfroalimentacién interna con unidades académicas y de ges’r:on

| institucional.

Jornodo de validacién participativa con ATR v comunidad universitaria.

i Ajus’res fincies y consolidacion de la propuesta de Endicodores me’ras y responsobles. ;

Pion de difusion en la comunidad unavers:‘fc:rlc sobre el seguxmlenfo pcro la geshon :

- VCM.

Desarrollo y habilitacién de una plataforma en SINTE {Sistema Integrado} VeM para ‘1
‘o postulacién, evaluacién y seguim'e'mo de iniciafivas consolidadas de VeM a

l cargo del Social Crealab DGVM (Direccion General de Vinculaciéon con el Medio).

| Pilotaje del Sistema VcM con unidades académicas.

| Infegracion oficial y despliegue del médulo actualizado.

| Dicgnésf'co participativo de requerimientos espaciales y funcionales.

| Elaboracion de propuesta técnica-arguitectonica de ampliacion.

Geshon de recursos fsnanc«eros y cdmmls‘rrcx? vos

Achvldades prmc;pales OE2

| Disefio de instrumento para levantamienio de informacion.

' Jornadas de levantamiento de informaciéon con Unidades Académicas.

‘Recoleccién y clasificacidn de iniciativas declaradas en sistema de registro |

| institucional.

Jorncdc de presen?ocnon a la comunidad universitaria y 'ATR de la sistematizacion

- de las iniciativas institucionales consolidadas de VcM,

Revision documental y andlisis/asistencia a experiencias previas y/o significativas.

Elaboracién de propuesta preliminar de criterios de sostenibilidad.

Validacién participativa de criterios con unidades académicas y ATR.

Disefio final de mairiz de evaluacion y orientaciones de proyeccidn de iniciafivas
consolidadas.

metodologias activas en el curiculum formativo, @ partir del Social Crealab.

| Ejecucion de Fondos concursables para consolidar programas msﬂfucnonoies que

- aborden dmbitos priorizados por la Politica Institucional de VcM desde la logica
| bidireccional (salud comunitaria, liderazgo comunitario, medioambiente,
3__educocién y bienestar emocional, arte, culiura), a partir del Social Crealab.

Ejecucién de Fondos concursables para consolidar la implementacidon de |

Eiobordcién de libro con sistematizacion de metodologias activas desarrclladas a

xvei msh’rumonol

i Ac?mdcdes pﬂnc:pales OE3

, Dtseno de un msTrumenTo dn levcnfomlen’ro de mformocron ‘sobre las iniciativas

| Elobordc i6n pcr’ncnpa? va de una esfrcfeglo institucional con represen’rcnfes de la
| comunidad egresada, empleadores y comunidad universitaria.

 Validacién de la esirategia inicial.




_Difusién y despliegue de Ia estrategia a nivel insfitucional. |
' Formulacién y desarrollo de un plan de accidn anual por carrera de pregrado v |
| programa de postgrado. _ |
- Seguimiento de la ejecucién del plan de accidn anual de acuerdo a su

_planificacion.

Sistematizacion de los actividades del plan en el SINTE VeM (Sistema ln’regrcdo

_Institucional).

_Jornada de buenas précticas v de reconocimiento anual alf egresado/a sello UPLA.

. Aplicacion de encuestas de refroalimentacion por carrera de pregrado y progrcmo
 de postgrado.

_ Andilisis de resultados de los estudios anuales.
| Jomada pc:ro ch presenfc:cién de resuliados.

Disefio de un protocolo institucional para el vinculo sostenido con egresodos/as Y
| fitulodas/os. '

Identificacicn de roles, funciones Y procesos c:socicdos ald gesﬁén del vinculo con |

D|seno e 1mplemem‘cc én de un plan de formacién pcro equipos académicos vy
administrativos.

Creacion de una red institucional de encargados de egresados/as por carrera o
facultad. ~
Elaboracién de una hoja de ruta para la sostenibilidad del vinculo con egresados/as
Ly tituladas/os, més alié de la duracién del proyecto. |

El cumplimiento de los objetivos precedentemente sefalades, serdn medidos a fravés
de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiente a la cldusula anterior, la Institucion asume la responsabilidad
directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto, sujetdndose estrictamente a
las estipulaciones establecicas en el presente convenio, en la resolucion N° 34, de 2017,
del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en el Proyecto y a las directrices que
el Ministerio le imparta a través de la Subsecretaria de Educacion Superior {en adelante,
"la Subsecretaria").

CUARTO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucién del proyecto y eveniuaies
modificaciones.

La vigencia del presente convenio serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados desde
la fecha de total framitacion del Ultimo acto adminisirativo gue o apruebe. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucién del Proyecio que serd de 36 (treinta y seis)
meses, contabilizados desde el inicio del mismo, esto es desde la total framitacién del
Ultfimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

En caso de que el Proyecto haya iniciado su gjecucion y surja alguna sifuacion que
haga necesaria su modificacion, las Partes podrdn celebrar una modificacion del
presente convenio y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundadamente por
la Institucion al Ministerio, previo al término del plazo de ejecucién. De aceptarse la
solicitud, deberd suscribirse la correspondienie modificacidn del convenio y aprobarse
mediante acto administrativo de la autoridad correspondiente.

QUINTO: Costo total de ejecucidon del Convenio.

Las Partes convienen que el costo total de ejecucion del Proyecto asciende a la suma
de $558.552.000.- (quinientos cincuenta y ocho millones quinientos cincuenia y dos mil
pesos). Dicha cantfidad, serd aportada por el Ministerio segin lo estipuiado en la
clausula siguiente.



SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la Institucién la cantidad Unica vy tolal de $558.552.000.-
(quinientos cincuenta y ocho millones quinientos cincuenta y dos mil pesos), en una
sola cuota, en fransferencias corrientes y de capital, segin se indica a continuacion:

Total Transterencias Cormrientes | Transferencias de Capital
M$ M$ mM$
558.552 4460.717 97.835

La mencionada cantidad se entregard una vez gue se cumplan copulativamente las
siguientes condiciones;

a) Que se encuentre fotalmente framitado el Uitimo acto administrative gue aprueba
el presenie convenio;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la ley de presupuestos del aio respectivo;

c) Que la Insfitucion haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por la
Subsecretaria de Educacién Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

SEPTIMO: Cuenta Corriente.

La Insfitucién deberd mantener una cuenta coriente, que deberd informar a la
Subsecretaric en un plazo de diez (10) dias hdbiles contados desde la fecha de la fotal
tramitacién del Ulfimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento, para
el manejo y administracién de los recursos aportados mediante el presente convenio
y llevar una contabilidad de acuerdo con la normativa vigente y realizar rendiciones
de cuentas periddicas, segun se indica en la cldusula décima.

En la referida cuenta corriente la Instituciéon administrard los recursos que aporie el
Ministeric @ la Instifucion, de acuerdo con el monto sefidlado en la cldusula sexta
precedente.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
l. Compromisos que asume la Institucion.

Durante Ia ejecucidén del Proyecto, la Institucion asume los siguientes compromiscs y
obligaciones, sin perjuicic de los que le imponga la normativa seficlada en la clausula
tercera.

La Institucion se compromete a:

a) Entregar los Informes de Avance vy Final del Proyecto, rendir cuentas y permitir la
supervision del presente Convenio, segun lo estipulado en las cléusulas novena,
décima y undécima de este convenio.

b) Implementary aplicar mecanismos de monitoreo y seguimiento del Proyecio.

c) Asegurar el cdecuado v oportuno uso de los recursos referidos en las clausulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo del Proyecto.

d) Invertir los recursos aportados por el Ministerio exclusivamente en la ejecucion e
implementacién del Proyecto. Quedan expresamente prohibidas las inversiones
en mercado de capitales u otros usos, por lo que, la confravencién a lo sefalado
habilitard al Ministerio a poner términc anficipado al presente acuerde de
voluntades, segin lo dispuesto en la cldusula decimoguinta, literal C) de este
Convenio.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicidn o contratacion, financieros y confables
propics de la Institucidn, de acuerdo con la nommativa vigente gue le sea



aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestién del Proyecto y que
permitan un buen y eficiente usc de los recursos publicos.

f) Publicar el presente Convenio en el sitio electronico institucional, dentro del plazo
que corresponde entregar el primer Informe de avance seficlado en la cldusula
novena e infformarlo en el citado informe.

g) Facilitar la fiscalizacién que, respecto del Proyecto, le coresponda efectuar al
Ministerio, a través de lo Subsecretaria de Educacién Superior, la Contraloria
General de la Repiblica u otfra instancia de conirol externo, de manera de
acceder a la fotalidad de los documentos que respalden v justifiquen los gastos
realizados, los contratos y Convenios celebrados con terceros cuyos servicios
hayan sido coniratados para el cumplimiento del Proyecto v todo ofro
antecedente gue diga relacién con el mismo, objeto del presente Convenio. Del
mismo meodo, la Institucién se obliga a disponer de los medios gue sean
necesarios para faciitar a la Subsecretaria v demds organismos seficlados
precedentemente las inspecciones fisicas de los bienes adquiridos vy las obras
construidas en virtud del Proyecto.

n}  Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados v que no estén
comprometidos con el Proyecto o su gjecucion, en concordancia a lo sefialado
en la clausula decimosexia del presente Convenio.

Il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:

El Ministerio, « fravés de Ia Subsecreforla durante la implementacién del Proyecto se
compromete Q:

c) Gestionar la transferencia de los recursos referidos en la clausula sexta a la
Institucion, una vez cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se
indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencics y refroalimentar cportuna
y sisterndticamente a la Institucidn, sobre la ejecucién del Proyecto. Esta iabor serd
llevada a cabo por la Subsecretaric a fravés de su Divisién de Educacion
Universitaria.

¢} Realizar el seguimienfo del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a cabo
por la Subsecretaria a fravés de su Divisidon de Educacién Universitaria.

d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se redlicen tanto a las
actividades mencionadas en el articulo segundo como d los gastos mencionados
en la cldusula decimosegunda del presente Convenio.

NOVENQ: Informes.

La Instifucion deberd presentar a la Subsecretaria, en la modalidad y/o sistemas que
ésta disponga, los Informes que permitan verificar el grado de avance efectivo del
Proyecto, los cuales se indican o continuacion:

a. Informes de Avance, gue deberdn dar cuenta del progrese del convenio @
diciembre de cada afic y deberd ser entregado a la Subsecretaria dentro de los 10
primeros dias habiles del mes de enero.

&l primer informe de avance deberd enfregarse en el mes de enero del afio 2027 e
incluird los avances del Proyecto, desde que se encuenire totalmente tramitado el
ultime acio adminisirativo gue apruebe el presente Convenio estc es, desde su
enfrada en vigencia, siempre y cuando haya ccurride la transferencia de recurses
sefialada en la cldusula quinta.

b. Informe Final, en reemplazo del Oliimo informe de cvance, y deberd incluir
informacién respecto de los avances al término de la ejecucién del convenio vy ser
enfregado por la Institucion dentro de los freinta (30) dias habiles siguientes al término



de la ejecucion del presente convenio y tendrd como objeto evaluar y determinar si
la institucidn cumplié con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud del presente
Convenio.

Respecto de los Informes sehalados en los literales a. y b. de esta clausula, se
procederd de la siguiente forma:

La Subsecretaria comunicard a la Institucion a més tardar dentro de los diez (10)
dias hdbiles siguientes de recibido el informe respectivo, I recepcién del mismo
y su conformidad con los elementos de forma, o bien, las observaciones que se
detecten en ese sentido. La Institucidn dispondrd de un plazo de cinco (5) dias
habiles, contados desde la comunicacion de las observaciones, para enviar
una version corregida de dicho informe.

La Subsecretaria evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados
desde la recepcion conforme del informe respectivo, de acuerde a las
siguientes categorias de cumplimiento:

Categoeria Definicién

Satisfactorio El Informe da cuenta del cumplimienio fotal y/o
significativo de los compromisos contenidos en el Proyecto,
en donde las observaciones posibles no afecian la
planificacién y logro del mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
con objefivos del Proyecto, pero presenta retrasos y/o reparos
observaciones | que no afectan de forma significativa el cumplimiento de
los compromisos contenidos en &l mismo.

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio coniraidos en el Proyecto, mostrando alertas para el
desarrollo del misme.

Se acuerda la presentacion de un “Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo mdximo de diez (10) dias hdbiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacion. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfacterio El Informe refleja debilidades y refrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el Proyecto,
significando riesgos relevantes para el desarrolio del mismo.
Se acuerda la presentacion de un "Plan de Viabilidad”, en
un plazo méximo de diez (10) dias hdbiles, contados desde
la comunicacidon de la evaluacion. Este plazo no
contabilizard el mes de febrero.

La Subsecretaria enfregard a la Institucion los formates de los Informes sefialados en la
presenie clausula, con las indicaciones que correspendan para cada caso, con a lo
menos diez (10) dias hdbiles de anficipacién a la fecha en que corresponda entregar
el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo seficlado, la Subsecretaria podra solicitar informacién adicional, si el
avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

La Instifucidn enfregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por €l
Ministerio, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica, ¢ la normativa que la reemplace, y en las
instrucciones que dicte la Subsecretaria, en o que a rendicion de cuentas se refiera, sin
perjuicic de las normas legales gue rijan al memento de producirse la rendicidn, la que
deberd presentarse mensucimente denfro de los primeros guince (15) dias hdbiles




siguientes al mes que corresponda. La primera rendicién se presentard deniro del referido
plazo, sdlo una vez que se encuenire totalmente tramitado el Uliimo acto administrative
que apruebe el presente convenio y la Institucion haya recibido el aporte de recursos
sefialados en la cldusula sexta del presente Convenio; en caso conirario, la enirega se
pospondra al mes siguiente.

Larendicion de cuentas deberd efectuarse a través del Sistema de Rendicidn Elechdnica
de Cuenias (SISREC).

La Subsecretaria, revisard la rendicidén de cuentas en un plazo de sesenta (60) dias
corridos, contados desde su recepcién v podrd aprobarla U observarla, lo que deberd
comunicarse por las vias formales dentro de los cinco (5) dias comidos siguientes al plazo
previsto para la revision.,

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, la Institucion tendrd un plazo
de diez (10) dias comidos, contados desde la fecha de recepcion de la comunicacion
oficial de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes Y
enfregarias a la Subsecretfaria, la que deberd revisarlas dentfro de los diez (10) dias
corridos siguientes a la fecha de recepcién y podrd aprobarlos o rechazarios, lo que
comunicard dentro de los cinco (5) dias cormidos siguientes, al plazo previsto para o
revision.

En caso de gue las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicade, la Subsecretaria rechazard el ¢ los gastos respectivos a la observacién
y la Institucion deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente del Proyecto,
sefalada en la cldusula séptima del presente convenio, en el caso de que el referido
proyecto se encontrase en ejecucion; en caso contrario, esto es, que el Proyecto se
encontrase finalizado, los recursos no ejecutados, no rendidos u observados, deberdn
ser devuelfos segin las instrucciones que entregue el Ministerio, de acuerdo con las
normas legales gue rijan al momento de producirse este rechazo. En caso de que la
Institucion no devuelva o no restituya los recursos observados. la Subsecretaria pondra
término anticipade al presente Convenio medianie acto administrativo fundado, y
exigira la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos U observados, segin lo
previsto en la cldusula decimoquinta.

El proceso de rendicion de cuenta no podré extenderse por mds de seis meses contados
desde la finalizacion de la ejecucion del convenio.

UNDECIMO: Supervisién de la ejecucidn del Convenio.

Las labores de supervision de la gjecucidn del presente convenio que deba realizar el
Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacion Superior a fravés de la Divisién
de Educacion Universitaria que se podréd coordinar con otros equipos de dicha
Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento y la experiencia adguirida en
beneficio del desamrollo del Proyecto y de una mejor gestion del sistema de educacién
terciaria y mantendrd una comunicacion fluida con los responsables del Proyecto,
respecto a actividades de monitoreo y evaluacion realizadas por la institucion.

La supervision podrd incluir reuniones, visitas de supervision y conirol de gestién a la
Institucion, exposiciones de directivos del Proyecto, reuniones con personas vy
organizacicnes externas de la Institucion que participan del proyecto, seguimiento de
los sistemas de gestion utilizado, andlisis vy evaluacién del cumplimiento de
compromisos coniractuales, de informes de avance y gestidn financiera, entre ofras,
gue se consideren necesarias para su implementacion y seguimiento.

A su vez, la Institucion deberé contar con un eguipo responsable de ejecutar vy
monitorear la implementacion del Proyecto, cuya organizacion deberd ser apropiadd
para asegurar el éxito de su implementacion. Los cambios de integrantes del equipo



responsable del Proyecto que se produzcan durante la vigencia del presente convenio
deberdn ser comunicados oporfunamente al Ministerio.

El seguimiento de la ejecucidn del convenio tendrd tanto un cardcter sustantivo, en el
sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, orientade a que la Institucién realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las normas
y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDO: Plan y Tipos de Gastos.

1. Plan de gastos.

La Instifucion, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a las instrucciones enfregadas por la Subsecretaria, un plan de
gastos que contemple todos aquellos gastos pertinentes para dar cumplimiento al
plan de trabajo del proyecto. El plan de gastos deberd ser presentado a la Divisidn de
Educacion Universitaria dentro de los tres primeros meses de inicio de la ejecucién del
proyecte, porlas vias que dicha Division indique y que para su implementacion deberd
encontrarse aprobado por la mencionada Divisién.

La Subsecretaria enfregard a la Institucidn las instrucciones para la planificacion de
gastos, con a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda enfregar el plan de gastos.

2. Tipos de gastos.

Con los recursos que aporte el Ministerio, segun lo sefialado en la cldusula sexta del
presenfe acuerdo, se podrén financiar gastos que deberédn comresponder a
necesidades de implementacién del Proyecio.

Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias Corrientes se
podrén financiar gasios relativos al personal y de operacién, que se relacionen
directamente con el Proyecto. En especifico el Proyecto contempla Honorarios,
Remuneraciones, Vidticos/Manutencidon, Material pedagdgico vy académico.,
Movilizacion/Traslado, Servicios de Alimentacion, Serviciocs de suscripcidn y acceso,
Servicios y productos de difusidn.

Cen los recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias de Capital se
pedran financiar gastos de inversidn o la formacidn de capital. En lo especifico &l
proyecto contempla obras.

‘Transferencias | Tipo de | Gastos f M$S | %
|  Gastos ) | 1
porsongl | Relafivo al 299800 | 53.7%
| | e Personal B \
' . Relativo a - 160917 31 28,8%
- Corrientes . ! :
: i Operacion Rignes Y |
I servicios de
| ____iconsumo L
Subtotal Transferencias Corrientes - 480717 82,5%
i De Capital \ Inversion Bienes 2 i
[ | i = :
| ° |  Obras T 97.8% 17.5%
: Subtotal Transferencias de Capital ‘ 97.835 | 17,5%
| Total ' | | 558.552 100%




La Institucion se obliga a invertir los recursos que le fransfiere el Ministerio en la
gjecucion y desarrollo de las actividades sefialadas en el articulo segundo y en los
gastos detallados en la tabla precedente. En este sentido, los bienes muebles que la
institucidn adquiera con los recursos fransferidos en virtud del presente convenio
ingresardn a su patrimonio, pasando a ser de su propiedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Institucidn podré solicitar a la Subsecretaria, por escrito
y de manera justificada, modificar los montos y/o actividades y/o gastos,
contemplados para la realizacidn del proyecto. Dicho requerimiento se realizard a
fravés de la modificacion del presente convenio aprobada por acto administrativo
correspondiente, totalmente framitado.

Respecto a los porcentajes mencionados en o tabla precedente, considerando la
naturaleza de este convenio y el objetivo de la asignacién Educacién Superior
Regional, cabe precisar lo siguiente:

1. Los porcentgjes pueden experimentar variaciones en la préctica, no
afectando el monto fotal del proyecto ni fampoco el monto para gastos
corrientes y de capital, sefialados en la cldusula sexta del presente convenio.
Lo anterior, enire ofras consideraciones, debido a que los valores de producios
o servicios en el momento del desarrollo de distintas actividades puedan
experimentar variaciones respecio de los valores considerados en el momento
de su planificacion.

2. Se podrd considerar una variacién de hasta el 20% (veinte por ciento) en
relacidn con cada porcentdje, sin gue esto implique tener que modificar el
presente convenio.

3. Las eventuales diferencias gue se generen en un porcentaje podrdn ser
utiizadas en el ofro porcentaje para compensar las variaciones respectivas,
respetando tanto el 20% (veinte por ciento) sefialado en el niUmerc anterior
como fambién el porcentaje asociado al subtotal de fransferencias corrientes
y de capital sefalado en la fabla precedente, en concordancia con los
monfos indicados en la cldusula sexia del presente acuerdo.

En todo caso, el defalle de la programacién de gasios se encuentra descrito en el
proyecto, gue se acompafia como anexo, segun lo sefialado en la cldusula vigésimo
primera del presente acuerdo.

DECIMO TERCERQ: Registro de Adquisiciones y Conirataciones.

La Institucion deberd mantener archivos con la documentacion que ampara cada
uno de los procedimientos de adguisicion y contratacion ejecutados. Los registros
deberdn estar clasificados segin tipo de gastos y contener la toialidad de la
documentacién en original. La Institucidn deberd organizar y sistematizar la
informacién, de manera que pueda ser de facil bulsgueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

En todo caso. la Insfitucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de
contratacion y adquisiciones dispuesto en la cldusula octava punto “1." letra e).

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la gjecucion del presente convenio, la Institucidn podrd celebrar contrates con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a as personas con quienes conirate, las
cauciones necesarias gue tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del convenio y



la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio al cumplimiento de
los objefives del mismo.

Las Partes dejan expresa consiancia que la Institucion serd la Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones
que le impone el presente convenio, sin que en virlud de los mismos se genere vinculo
confractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO QUINTO: Término anticipado y suspensién del Convenio.

El Ministerio podra determinar el término anficipado del presente convenio en los
siguientes casos:

a) La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Instifucion.

b) La ejecucion del Proyecto no pueda continuar, se hayan implemeniado o no
medificaciones al mismo, en los términos contemplados en la clausula cuarta.

c) Haber destinade la Institucién los recursos del Proyecto, a una finalidad distinta
a la comprometida.

d) La Institucién no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda en
la cuenta coriente del proyecto, que se sefiala en cldusula sépiima del
presenfe Convenio, dentro del plazo que informe la Subsecretaria de
Educacion Superior.

e) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 20.129. Esta causal no es aplicable a las instituciones de educacién
superior creadas por la ley N° 20.910.

f) Lanodevolucion oresfitucion de gastos observados en la rendicién de cuentas,
segun sefala la clausula décima.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado al
presente convenio de desempeno, Ia Institucidn deberd proceder ¢ la restifucion de
los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no gjecutados,
durante la implementacion del Proyecio, segUn se sefiala en la cldusula decimosexia.

Por su parte. el Ministerio podra disponer la suspensién del convenio en el evenio que
lat institucion no acredite la existencia de los recursos disponibles en la cuenta corriente
del proyecto gque se sefala en cldusula séptima, y gque corresponden a la diferencic
entre los recursos fransferidos por el Ministerio v los gque hayan sido rendidos por la
Institucion. Cabe precisar que la suspensidon del convenio en los {érminos expresados
no implica de pleno derecho la prémroga del plazo de vigencia y ejecucion del
convenio. En caso de requerirse proroga del convenio, deberd solicitarse en los
términos establecidos en su cldusula cuarta.

La adopcidn por parte del Ministerio, de las medidas descritas en la presente cidusula,
no dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEXTO: Restitucién de ios Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado al
presente convenio, por la causal sefialada en literal @) de la cldusula décimo quinta
del presenie convenio, la institucién deberd proceder a la restitucion de la totalidad
de los recursos asignados por el Ministerio para la ejecucion e implementaciéon del
mismoe, la que deberd readlizarse dentro del plazo de un mes contado desde la
notificacion de la Resolucion fundada que ponga término al convenio.

En caso del término antficipado, por cualguiera de las causales senaladas en los
literales b), c), d). e) o f) de la cldusula decimoguinta del presenie convenio, la
Institucion deberd restituir los recursos percibidos que hayan side observados, no



rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la nofificacion del termino anticipado del
convenio. Para cumplir con esta obligacion la Institucion tendrd el plazo de un mes
contado desde la nofificacion por caria ceriificada del acto administrativo que
ponga término anticipado al presente convenio.

Por su parfe, si luego de la ejecucidn del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministeric, en razén de no haber sido ufilizados o comprometidos
mediante los coniratos, drdenes de compras o actos administrativos corespondientes,
aprobados por la Subsecrefaria, deben ser devueltos denfro del plazo de un mes
siguiente a la comunicacion por escrito de la aprobacion de la Ultima rendicion de
cuenias, segun lo establecido en la cléausula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion que hayan
sido aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas al férmino
anficipade o en la Ulfima rendicidn correspondiente, vy los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
también aprobados por la Subsecretaria, con fecha anterior al término anficipado del
presente convenio o con fecha anterior ¢l términc de ejecucién del presente
Convenio, segun corespondda.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucidn en virtud de lo precedentemente
sefialado, los efectuard segin ias instrucciones que entregue la Subsecretaria al
momenio de la notificacion o comunicacion correspondiente, sin perjuicio de las
normas legales que rijan al memento de producirse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO: Cesidén de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adguiere la Institucion no
podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a fitulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del mismo, respondiendo
ante el Ministerio, en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial del presente
acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Crellana Calderdn, para actuar en representacion del
Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de Educacion.

El nhombramiento de don Carlos ivéan Gonzdlez Morales, para represeniar a la
Universidad Playa Ancha de Ciencias de la Educacion, consta en Decreto N° 163, de
2022, del Ministerio de Educacion.

DECIMO NOVENO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, las Partes
fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Sanfiago y prorogan competencia para
ante sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

VIGESIMO: Ejlemplares.

El presente convenio se otorga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando uno en poder del Ministerio, ofro en poder de la Division de Educacion
Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior, Y unc en poder de la Institucion.



VIGESIMO PRIMERO: Anexo.

Se acompana como Anexo el Proyecto denominado: “Implementacion de la Politica
Institucional de Vinculacion con el Medio: Evaluacion, Transversalidad y Sostenibilidad",
cédigo UPA2595, relativo al convenio de desempefio para la educacién superior
regional afo 2025, suscrifo por la jefatura de la Division de Educacién Universitaria de la
Subsecretaria de Educacion Superior.
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Lo dispuesto en la ley N°18.575, orgdnica constitucional de bases generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado fue
fiiodo por el decreto con fuerza de ley N°1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; en la ley N° 18.956, que reestructura el
Ministerio de Educacién y sus modificaciones; en la ley N° 21.722, de presupuestos
del sector publico correspondiente al afio 2023; en el decreto.N° 19, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la resolucion N° 34, de 2017,
del Ministerio de Educacion y sus modificaciones, que reglamenta la asignacion
y uso de los recursos de la asignacion presupuestaria "Educacidn Superior
Regional”; en la resolucidn N° 17, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, que aprobod formato tipo de convenio de desempeno para la ejecucidn
e implementacién de proyectos de la asignacion presupuestaria Educacién
Superior Regional; en la resolucién exenta N° 2.010, de 2025, de la Subsecretaria
de Educacién Superior, gue determind los montos a distribuirse en el marco de la
asignacion presupuestaria “Educacién Superior Regional” afio 2025, del
subsistema universitario; en el decreto exento N° 432, de 2025, del Ministerio de
Educacion, gue distribuyd recursos entre las instituciones que indica en el marco
de la asignacién presupuestaria “"Educacién Superior Regional” afio 2025, del
subsistema universitario; en los certificados de disponibilidad presupuestaria N°5
y N° 8, ambos de fecha 9 de septiembre de 2025, de la Jefa de la Divisidén de
Administracion y Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion Superior; en los
certificados de registro de personas juridicas receptoras de fondos pUblicos; en
los cerfificados de rendiciones de cuentas; en los certificados de no
fraccionamiento emitidos por ia jefatura de la Divisidén de Educacién Universitaria
de la Subsecretaria de Educacion Superior; y, en la resolucion N° 36, de 2024, de
la Confraloric General de la Republica, gue fija normas sobre exencion del
trdmite de toma de razén.
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CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 18.956, el Ministerio de Educacién
es la Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la
educacion en todos sus niveles y modalidades, propendiendo a asegurar la
calidad vy la equidad del sistema educativo.

Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada por la ley N° 21.091, forma
parte de la organizacion del Ministerio de Educacidn, segun lo establecido en
la letra d} del articulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

Que, laley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblice comespondiente al afio
2025, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtiiulo 24, ftem 03, Asignacién
213y Subtitulo 33, item 03, Asignacién 404, ambas Glosa 05, contempla recursos
para "Educacién Superior Regional”, en adelante “ESR”.

Que, la referida Glosa 05 del Programa 02 dispone que dichos recursos tienen
por objefo financiar convenios de desempefio para potenciar alas instituciones
de educacion superior estatales referidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981,
cdel Ministerio de Educacion, que se encueniren acreditadas en conformidad
con la ley N° 20.129, y aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa
central esté localizada fuera de la Region Metropolitana.

Que, de acuerdo con lo senclado en la Glosa 05, antes mencionada, los
recursos correspondientes o la asignacidén presupuestaria en cuestién se
entregardn en conformidad a lo establecido en la resolucién N° 36, de 2017, del

Ministerio de Educacion y sus modificaciones (en adelante, “resclucion 36, de
2017").

Que, la glosa 01 del Programa 02 dispone que las fransferencias a instituciones
de educacién superior efectuadas con cargo a los recursos del Programa 02,
no les serd aplicable lo establecido en los articulos 23, 24 y 25 de la ley de
presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2025. Dispone, ademas,
gue los recursos se rendirdn y reintegrardn en la forma y plazos gue se
establezca en sus respectivos convenios.

Que, el articulo 1° de la mencionada resolucion N° 34, de 2017, indicg, entre
ofras consideraciones, que la asignacion presupuestaria ESR “tiene por objeto
financiar proyectos gue contribuyan al desarrollo social y teritorial equilibrado
de Chile, a ftravés de la generacidén compartida de conocimientos,
oporfunidades de desarrolio y beneficios entre las instituciones de educacién
superior de regiones vy los actores publicos, privados y sociales del desarmollo
local y regional.”. Por su parte, el articulo 5° de ia misma resolucién establece
el conienido minimo de los convenios de desempeno para el financiamiento

de los proyectos de ESR.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de |a referida resolucion N°
36, de 2017, tos montos a distribuir entre las instifuciones se determinardan
mediante el acto administrativo respectivo y conforme lo sefialado en su
articulo 3°. Por su parte, el articulo 5° de ia mentada resolucién N° 34, de 2017,
establecid que el financiomiento de los proyectos de la asignacion
presupuesiaria denominada "Educacidon Superior Regional” se redlizard a traveés
de los respectivos convenios de desempefio.

Que, en cumplimiento de lo sefialado en el considerando precedente, a fraves
de la resolucion exenta N° 2.010, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, se determinaron los montos de recursos a distribuir entre las instifuciones



'de educacidon superior, en el marco de la csignacién presupuestaria
“Educacidn Superior Regional” afio 2025, del subsisterma universitario.

10°.Que, luego, mediante decreto exento N° 432, de 2025, del Ministerio de
Educacion, se realizé la distribucidn de recursos entre laos instituciones que
indica, en el marco de la asignacion presupuestaria “Educacion Superior
Regional” ano 2025, del subsistema universitario.

11°.Que, la resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria General de la RepUblica,
fija normas sobre exencidn del trdmite de toma de razdn, y en su numeral 12,12
establece que estan afecios a toma de razdn ia “Aprobacion de formatos tipo
de contratos © convenios, siempre que se refieran a contrataciones afectas a
toma de razdn.”. Teniendo presente lo anterior, la Sulbbsecretaria de Educacién
Superior dicté la resolucidn N° 17, de 2025, tomada de razdn por la Contraleria
General de la Republica, gue aprobd el formato tipo de convenio de
desempefio para la ejecucidon e implementacién de proyectos de la
mencionada asignacion presupuestaria Educacion Superior Regional.

12°.  Que, en mérito de lo expuesto, este Ministerio, luego de verificar respecto a
ias instituciones de educacién superior que se indicardn, las circunstancias de
acreditacion institucionai y de localizacion de su casa central fuera de la regidn
metropolifana, celebré los respectivos convenios de desempefio con la
Universidad de La Serena, para la ejecucién y desarrollo del proyecto
denominado “Comunidad Userena: Promoviendo el envejecimiento saludable
en la Regidn de Coquimbo mediante intervenciones teritoriales y programas
educativos de bienestar integral, promocién de la salud y prevencion de
enfermedades, con un enfoque en metodologias activas de aprendizaje”,
Cddigo “ULS2595"; y con la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de Ia
Educacién, para lo ejecucidn y desarrollo del proyecio denominado
“Implementacion de la Politica Institucional de Vinculacidon con el Medio:
Evaluacién, Transversalidad y Sostenibilidad”, Cdédigo “UPA2595”; que por
medio dei presente acto administrativo se aprueban.

DECRETQO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio de desempefio para la ejecucidon e
implementacidn de proyectos de la asignacién presupuestaria Educacién Superior
Regional del afio 2025, celebrado con fecha 28 de julio de 2025, enfre el Ministerio
de Educacion y la Universidad de La Serena, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD DE LA SERENA

“Comunidad Userena: Promoviendo el envejecimiento saludable en la Regién de
Coquimbo mediante intervenciones territoricles y programas educativos de

bienestar integral, promocidn de la salud y prevencién de enfermedades, con un

enfoque en metodologias activas de aprendizaje”
Cédigo “ULS2595"



En Santiago, Chile, o 28 de julio de 2025, enfre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacion Superior, don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins 1449, Edificio Santiago Downtown,
torre 4, piso 6, Santiago, por una parte; y por la ofra, la Universidad de La Serenq,
en adelante e indistinfamente “la Institucidon”, representada por su Rectora, dofia
Luperfina Eloisa del Carmen Rojas Escobar, ambas domiciliadas en Benavente 980,
La Serenq, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se
suscribe el siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la ley N° 21.722, de presupuestos del sector pUblico correspondiente al afio
2025, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién
213 y Subtftulo 33, ftem 03, Asignacién 404, ambas Glosa 05, contempla recursos
para "Educacién Superior Regional".

Que, la Glosa 05, del Programa 02, dispone que estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempenc para potenciar a las instituciones de
educacién superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, del
Ministerio de Educacion, gue se encuentren acreditadas en conformidad a la ley
N° 20.129, y aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa central esté
locdlizada fuera de la Region Metropolitana.

Que, de acuerdo con lo sefalado en la Glosa 05 antes mencionada, los recursos
correspondientes a la asignacién presupuestaria en cuestidon se enfregardn en
conformidad con lo establecido en la resolucién N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones.

Que, la mencionada resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacién, que
reglamenta la asignacién y uso de los recursos de la asignacion presupuestaria
"Educacién Superior Regional”, en su articuto 1° sefala, entre otras consideraciones,
que la referida asignacién “tiene por objeto financiar proyectos que contribuyan al
desarrollo social y territorial equilibrado de Chile, a través de la generacién
compartida de conocimientos, oportunidades de desarroilo y beneficios entre |as
instituciones de educacidn superior de regiones y los actores publicos, privados y
sociales del desarrollo local y regional.”. Por su parte, el articulo 4° de la misma
resolucion establece que los montos a distribuir para cada una de las instituciones
de educacidon superior se determinardn mediante el acto administrativo
comrespondiente; y, el articulo 5° indica el contenido minimo de los convenios de
desempeno para el financiamiento de los proyectos de |a referida asignacion.

Que, por resolucién exenta N° 2010, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, se determinaron los montos de recursos a distribuir en el marco de la
asignacidn presupuestaria “Educacion Superior Regional”, afio 2025, del subsistema
universitario, de conformidad a lo establecido en la ley N° 21.722, de presupuestos
del sector publico correspondiente al afio 2025, y en la mencionada resolucion N°©
36, de 2017, del Ministerio de Educacidn. Por su parte, mediante el decreto exento
N° 432, de 2025, del Ministerio de Educacidn, se distribuyeron los mencionados
recursos entre las instituciones de educacion superior, del subsistema universitario.

Que, teniendo presente lo anterior, para la implementacion de estos recursos, 1a
institucion y el Ministerio suscriben el presente convenio.

SEGUNDOQ: Obijetivos y Actividades del proyecto.



Conforme a lo establecido en la citada Glosa 05y en el articulo 5° de la resolucién
N° 36, de 2017, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacién, las Partes
acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad la ejecucién y
desarrolio del proyecto denominado “Comunidad Userena: Promoviendo el
envejecimiento saludable en la Regién de Coquimbo mediante intervenciones
territoriales y programas educativos de bienestar integrai, promocién de la salud y
prevencién de enfermedades, con un enfoque en metodologias activas de
aprendizaje”, cédigo ULS2595 en adelante e indistintamente “el Proyecto”, adjunto
como anexc al presente convenio segin se indica en la cldusula vigésimo primera.
El referide proyecto considera el plan a ejecutar por la Institucion, conteniendo
actividades e hitos, enfre ofros elementos. En este sentido, los objetivos y
actividades son las siguientes:

Objetivo general: Promover el envejecimiento saludable de las personas mayores
a través del bienestar integral, mediante la participacion activa de los estudiantes
de las carreras de la salud de la Universidad de La Serena, en un entorno de
colaboracién, equidad y compromiso con la comunidad. '

Objetivos especificos:

OBJETIVO ESPECIFICO N° 1 Desarrollar un programa de bienestar integral que
(OE1) promueva el envejecimiento saludable, basado
en un ‘modelo de trabgjo que recoja las
necesidades senfidas de las comunidades

| POtiCiDONTES,
OBJETIVO ESPECIFICO N° 2 Implementar el programa de bienestar integral
{OE2) mediante metodologias activas de aprendizgije e

iniciativas comunitarias que promuevan el
envejecimiento saludable.

OBJETIVO ESPECIFICO N°3 | Fortalecer los procesos del sistema de gestion
{OE3) integral de la calidad en vinculacién con el medio
de las carreras de la salud gque permitan su
.| arficulacion con las necesidades del territorio. |

Acfividades: Las actividades que ejecutard la Institucién en el marco del presente
proyecto son las siguientes:

Actividades principales OE1

Elaboracién de TDR (Términos de Referencia) para la contratacién del equipo |
___ del proyecto.
Realizacion de las convocatorias para proveer los cargos del proyecto.

Conformacién de equipos de trabajo con agentes intermos v externos para la
actualizacion del modelo de frabagjo considerando la incorporacién de
Psicologia, mediante mesas de frabajo, comités asesores, entre ofros.
Diagnéstico y andlisis del modelo de trabgjo actual con actores clave para
identificar oportunidades de mejora.

Actudalizacién y gjuste del modele de frabajo en conjunfo con los agentes |
externos e internos involucrados. '
Socializacion del modelo de frabgjo con los actores claves involucrados. N
Definicién de lineamientos en conjunto con agentes internos y externos claves
para el disefo del programa.

Co-diseno del procgrama con dctores internos y externos, considerando la
identificacion de las asignaturas vinculadas a las actividades bidireccionales.
Socializacidén y validacion del programa con los actores internos
involucrados.




" Planificacion anual de adguisiciones de bienes, insumos y servicios necesarios
para la ejecucion del programa.

Cotizacion y preparacion de documentaciéon para la comprar de bienes,

Adquisicion de bienes, insumos y servicios hecesarios para la ejecuciéon del
programa.

Definicién de contenidos de difusion y divulgacidn.

Elaboracién de la estrategia comunicacional.

a
L
i
iINSUMOS Yy servicios necesarios para la ejecucion del programa. J
I
i
1
F

Implementacion de la estrategic comunicacional para la difusién vy i
divulgacion. |

= §

Actividades principales OE2

Levantamiento de proyecto infraestructura de obra nueva en Compbs Iscbel
Bongard de acuerdo con las necesidades institucionales.

Licitacién de obra de construccion de espacio multioropésito.

Ejecucién de obra de construccion de espacio multiproposito.

Cenvocatoriac de estudiantes para el programa de embdjadores, que
apoyan la ejecucidon del programa y sus actividades, participando
activamentie y fortaleciendo sus habilidades transversales.

Ejecucion de las actividades entorno a metodologias de aprendizaje
comprometidas en el programa de las carreras de Enfermeria, Kinesiclogia,
Odontologia y Psrcolog:a con la participacién de egresados, tallerisias
internos de las carreras y/o talleristas externcs.

Evaluacién de la contibucion de las actividades bidireccionales, mediante
encuestas, entrevistas, focus group, observaciones, portafolios y andlisis de los
datos a fravés de la teoria del cambio, entre ofros.

Ejecuciéon de las actividades entorno a las jornadas ciudadanas, talleres y
ofras actividades comunitarias de las carreras de la salud con la participacién
__de egresados, falleristas internos de Ias carreras y/o talleristas externos.
Evaluacién de la contribucion de las actividades entorno a las jornadas
ciudadanas, talleres y ofras actividades comunitarias, mediante encuestas,
enirevistas, focus group, observaciones, portafolios y andilisis de los datos @
través de la feoria del cambio, entre otros.

Convocatoria de estudiantes para el programa de embajadores, que
gpoyan la ejecucién del programa y sus actividades, participando
activamente y fortaleciendo sus habilidades transversales.

K e i

Revision y actualizacion del programa de bienestar integral en torno a las |
actividades bidireccionales. “

Eiecucion de las actividades b‘ldireccionolééué-ompromeﬁdas en el programa
de las carreras de Enfermeria, Kinesiologia, Odontologia y Psicologia, con la
participacion de egresados, talleristas internos de las carreras y/o talleristas
externcs.

Evaluacién de la contfribucidn de las actividades bidireccionales, mediante |
encuestas, enirevistas, focus group, cbservaciones, portafolios y andlisis de los
datos a fravés de la teoria del cambio, entre otros.

Revisidn y actuadlizacién del programa de bienestar integral en torno a
jornadas ciudadanas, talieres y ofras actividades comunitarias de las carreras
de la salud.,

Ejecucion de las Gchwdodes enterno a las jornadas ciudadanas, talleres y
otras actividades comunitarias de las carmreras de la salud con la partficipacion
de egresados y/o tallerisias internos de las carreras y/o talleristas externos.

Evaluacion de la confribucion de las actividades entorno a las jornadas
ciudadanas, talleres y otras actividades comunitarias mediante encuestas,
entrevistas, focus group, observaciones, portafolios y andiisis de los datos a
través de la teoria del cambio, entre ofros.




" Actividades principales OE3

Caracterizacion de los procesos de vinculacion con el medio de las carreras
de la salud asociadas al programa de bienestar integrall. _
Andlisis de los procesos actuales de vinculacién con el medio de las carreras !
de la salud involucradas en el proyecto.

Generacion de la propuesta de mejora de los procesos de vinculacion con el
medio de las carreras de la salud .
Elaboracion de la primera version de los procesos caracterizados de |
vinculacién con el medio asociados a las carreras de la salud.

Elaborar un plan detallado para la puesta en marcha de las mejoras de los
procesos vinculacion con el medio de las carreras de la salud que permitan
sU orﬁculc:cién con las necesidcdes del terri’rorio

involucradas, asegurando gue comprendan [os nuevos procesos v su impacto 1
en las instituciones.

Implementar la versidn actudlizada de los procesos de VeM asociados a la
mejora confinua.

Seguimiento y evaluacion de los procesos para la mejora contfinua de las

Levantamiento de informacion de buencs prochcos “de vinculacién con el
medio de |as carreras de la salud. _
Sistematizacién de la informacién levaniada.

Determinacion y cjustes de criterics para establecer buenas practicas de
vinculacién con el medio en las carreras de Ia salud.

Generacién de un repositorio de buenas proc’rlcos de vinculacion con el
medio en las carreras de la salud.

Verificacion del repositorio de buenas practicas [PHVA) de vinculacion con el
“medio en las carreras de |a salud.

Eiecucién del encueniro de buenas practicas de vinculacion con el medio
con lags carreras de |la salud.

Difusion y socializacidn del repositorio generado, como insumo para la gestion
y toma de decisiones (redisefio de iniciativas de las asignaturas, sugerencics
para la toma de decisiones de posible actualizacién de mallas cumriculares,
entre otros). )

El cumplimiento de los objetivos precedentemente sefialados, serGn medidos a
fravés de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, la Institucidn asume la responsabilidad
directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto, sujetdndose estrictamente
a las estipulaciones establecidas en el presente convenio, en la resolucidon N° 36, de
2017, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones, en el Proyecto y a las
directrices que el Ministerio le imparta a fravés de la Subsecretaria de Educacidn
Supericr {en adelante, “la Subsecretaria”).

CUARTO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucion del proyecto y eventuales
modificaciones.

La vigencia del presente convenio serd de 30 (ireinta) meses, contados desde la
fecha de fotal framitacidon del Ultimo acto administrativo que lo apruebe. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucion del Proyecto que serd de 24 (veinticuatro)
meses, contabilizados desde el inicio del mismo, esto es desde la total framitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.




En caso de que el Proyecto haya iniciado su ejecucion y surja alguna situacion que
haga necesaria su modificacion, las Partes podrdn celebrar una modificacién del
presente convenio y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundadamente
por la Institucion al Ministerio, previo al término del plazo de ejecucion. De
aceptarse la solicitud, deberd suscribirse la comrespondiente modificacién del
convenio y aprobarse mediante acto adminisirativo de o autoridad
comespondiente.

QUINTO: Costo total de ejecucion del Convenio.

Las Partes convienen que el costo fotal de ejecucion del Proyecto asciende a lasuma
de $589.664.000.- {[quinientos ochenta y nueve millones seiscientos sesenta y cuairo
mit pesos). Dicha cantidad, serd aportada por el Ministerio segin lo estipulado en
la clausula siguiente.

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El Ministerio aportard a la institucién la cantidad Unica y total de $589.464.000.-
[quinientos ochenta y nueve millones seiscientos sesenta y cuatro mil pesos), en una
sola cuota, en ftransferencias corrientes v de capital, segin se indica a
continuacion:

Total Transferencias Corientes | Transferencias de Capital
M$ MS = MS
589.664 486.379 103.285

La mencionada cantidad se entregard una vez que se cumplan copulativamente
las, siguientes condiciones: _ :

a) Que se encuentre fotalmente tramitado el Ulfimo acto administrative que
aprueba el presente convenio;

b} Exista dispenibilidad presupuestaria en la ley de presupuestos del afio respectivo;

c) Que la Institucion haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por la
Subsecretaria de Educacién Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

SEPTIMO: Cuenta Corriente.

La Institucién deberd mantener una cuenta corriente, que deberd informar a la
Subsecretaria en un plazo de diez (10} dias hdbiles contados desde la fecha de la
total tramitacion del UOlfimo acto administrativo que apruebe el presente
instrumento, para el manejo y administracion de los recursos aportados mediante
el presente convenio y flevar una contabilidad de acuerdo con la normativa
vigente y redlizar rendiciones de cuentas periddicas, segin se indica en la ciGusula
décima.

En la referida cuenta corriente ia Institucion administrard los recursos que aporte el
Ministerio a la Institucion, de acuerdo con el monto seficlado en la cldusula sexta
precedente.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume la Instifucion.

Durante la ejecucion del Proyecto, la institucidon asume los siguientes compromisos

y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la
clausula tercera.



La Institucién se compromete a:

al

f)

Enfregar los Informes de Avance y Final del Proyecto, rendir cuentas y permitir
la supervision del presente Convenio, segin lo estipulado en las cldusulas
novena, décima y undécima de este convenio.

Implementar y aplicar mecanismos de monitoreo y seguimiento del Proyecto.
Asegurar el adecuadoe y oportuno uso de los recursos referidos en las cldusulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo del Proyecto.

Invertir los recursos aportados por el Ministerio exclusivamente en la ejecucion
e implementacion del Proyecto. Quedan expresamente prohibidas las
inversiones en mercado de capitales u otros usos, porlo que, la contravencién
a lo sefialado habilitard al Ministerio a poner término anticipado al presente
acuerdo de voluntades, segun lo dispuesto en la cldusula decimoquinta, literal
c) de este Convenio.

Utilizar los procedimientos de adquisicidon o confratacidn, financieros y
contables propios de ia Institucion, de acuerdo con la normativa vigente que
le sea aplicable, de unc manera adecuada para la efectiva gestion del
Proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.
Publicar el presente Convenio en el sitio electréonico institucional, dentro del
plazo que comresponde entregar el primer Informe de avance seftalado en la
cléusula novena e informarlo en el citado informe,

Facilitar la fiscalizacidn que, respecto del Proyecto, le corresponda efectuar
al Ministerio, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, la Contraloria
General de la Republica u otfra instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden vy justifiquen los
gastos readlizados, los contratos y Convenios celebrados con terceros cuyos
servicios hayan sido confratados para el cumplimiento del Proyecto y todo
ofro antecedente gue diga relacidén con el mismo, objeto del presente
Convenic. Del mismo modo, la Institucion se obliga a disponer de los medios
gue sean necesarios para facilitar a la Subsecretaria y demas organismos
sefalados precedentemente las inspecciones fisicas de los bienes adquiridos
y las obras construidas en virtud del Proyecto.

Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados y que no estén
comprometides con el Proyecto o su ejecucién, en concordancic a lo
sefialado en la cldusula decimosexta del presente Convenio.

{l. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:

El Ministerio, a través de la Subsecretaria, durante la implementaciéon del Proyecto
se compromete a:

a)

o)

d)

Gestionar la transferencia de los recursos referidos en la cldusula sexta ¢ la
Institucién, una vez cumplidos los requerimientos gue en la citada cldusula se
indican.

Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a la Institucion, sobre la ejecucion del Proyecto.
Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria a tfravés de su Division de
Educacién Universitaria.

Redlizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada
a cabo por la Subsecretaria a través de su Divisién de Educacion Universitaria.
Lievar un registro de las eventuales modificaciones que se redlicen tanto a las
actividades mencionadas en el arficulo segundo como a los gastos
mencionados en la clausula decimosegunda del presente Convenio.

NOVENOQ: Informes.



La Institucion deberd presentar a la Subsecretaria, en la modalidad y/o sistemas
que ésta disponga, los Informes que permitan verificar el grado de avance efectivo
del Proyecto, los cudles se indican a continuacioén:

a. Informes de Avance, que deberdn dar cuenta del progreso del convenio a
diciembre de cada anfo y deberé ser entregado a la Subsecretaria dentro de los
10 primeros dias hdabiles del mes de enero.

El primer informe de avance deberd entregarse en el mes de enero del afio 2027 e
incluiré los avances del Proyecto, desde que se encuenire totalmente tframitado el
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio esto es, desde su
entrada en vigencia, siempre y cuando haya ocurrido la fransferencia de recurses
senclada en la cidusula quinta.

b. Informe Final, en reemplazo del Ultimo informe de avance, y deberd incluir
informacion respecio de los avances al término de la ejecucion del convenio vy ser
enfregado por la Institucién dentro de los treinta {30 dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucion del presente convenio y tendrd como objeto evaluar y
determinar si la Institucién cumplié con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud
del presente Convenio.

Respecto de los Informes sefialades en los literales a. y b. de esta cldusula, se
procederd de la 31gu1f—;-n’re forma;

La Subsecretaria comunicard a'ld Institucién a maés tardar dentro de los diez
(10) dias hébiles siguientes de recibido el informe respectivo, la recepcién
del mismo y su conformidad con los elementos de forma, o bien, las
observaciones que se defecten en ese sentido. La Institucidn dispondré de
un plazo de cinco [5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicheo informe.

La Subsecretaria evaluard, en un plazo de treinta {30) dias hdbiles, contados
desde la recepcién conforme del informe respectivo, de acuerdo a las
siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Definicion

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
Proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién v logro del mismo.
Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
con objetives del Proyecto, pero presenta retrasos y/o
observaciones |reparos que no cafectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el
mismo.

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraides en el Proyecto, mostrando
alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un “Plan de Accicnes
Remediales”, en un plazo méximo de diez {10} dias
hdbiles, confados desde la comunicacién de la
evaluacidén. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

Insafisfactorio El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en
el cumplimienio de compromisos establecidos en el
Proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.




Se acuverda la presentacion de un “Plan de Viabilidad”,

en un plazo mdéximo de diez {10} dias habiles, contados

desde la comunicacion de la evaluacion. Este plazo no
| contabilizard el mes de febrero.

La Subsecretaria enfregard a la Institucidn los formatos de los Informes sefialados
en la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada caso,
cen a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Subsecretaria podra solicitar informacién adicional,
si el avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

La Institucion entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministerio, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N° 30, de
2013, de la Contraloria General de la RepuUblica, o la normativa que la reemplace, y
en las instrucciones que dicte la Subsecretaria, en lo que a rendicién de cuentas se
refiera, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la
rendicidn, la que deberd presentarse mensuaimente deniro de ios primeros quince
{15) dias hdbiles siguientes al mes que corresponda. La primera rendicién se
presentard dentro del referido plazo, sélo una vez que se encuentre totalmente
framitado el Gltimo acte administrativo que apruebe el presente convenio y la
Institucion haya recibido el aporte de recursos seficlados en la cldusula sexta del
presente Convenio; en caso contrario, la enfrega se pospondrd al mes siguiente.

La rendicién de cuentas deberd efectuarse a Trovés del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas (SISREC).

La Subsecretaria, revisard la rendicién de cuentas en un plazo de sesenta {60) dias
conidos, contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd
comunicarse por las vias formales dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes al
plazo previsto para la revision.

En caso de fener observaciones respecto de Ias rendiciones, ia Institucion tendrd un
plazo de diez [10] dios comidos, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion oficial de los observaciones, para hacer los comecciones o
aclaraciones pertinentes y enfregarlas a la Subsecretaria, la que debera revisarlas
denfro de los diez (10) dias comidos siguientes a la fecha de recepciéon y podrd
aprobarios o rechazarlos, lo que comunicard dentro de los cinco (5} dias comidos
siguientes, al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, la Subsecretaria rechazard el o los gastos respectivos a la
cbservacion y la Institucion deberd restituir el monto observado a la cuenta
corriente del Proyecto, sefialada en la cldusula séptima del presente convenio, en
el caso de gue el referido proyecto se encontrase en ejecucién; en caso contrario,
esto es, que el Proyecto se enconfrase finclizado, los recursos no ejecutados, no
rendidos U observados, deberdn ser devueltos segin las instrucciones que entregue
el Ministerio, de acuerdo con las normas legales gue rijan al momento de producirse
este rechazo. En caso de que la Institucion no devuelva o no restituya los recursos
observados, la Subsecretaria pondrd término anticipado al presente Convenio
mediante acto adminisirativo fundado, y exigird la restitucién de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, segin lo previsto en lo cldusula
decimoquinia.



El proceso de rendicién de cuenta no podrd extenderse por més de seis meses
contados desde la finalizacion de la ejecucion del convenio.

UNDECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervisién de la ejecucion del presente convenio que deba redlizar
el Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacidn Superior a fravés de ia
Divisidén de Educacién Universitaria que se podré coordinar con ofros equipos de
dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento y la experiencia
adqguirida en beneficio del desarrollo del Proyecto y de una mejor gestion del
sistema de educacién ferciaria y mantendrd una comunicacion fluida con los
responsables del Proyecto, respecto a actividades de monitoreo y evaluacién
realizadas por la institucién.

La supervisidon podrd incluir reuniones, visitas de supervision y control de gestion a la
Institucidn, exposiciones de directivos del Proyecto, reuniones con personas y
organizaciones externas de la Institucion que participan del proyecto, seguimiento
de los sistemas de gestion utilizado, andlisis y evaluacion del cumplimiento de
compromiscs confractuales, de informes de avance y gestidén financiera, entre
ofras, que se consideren necesarias para su implementacion y seguimiento.

A su vez, la Institucién deberd contar con un equipo responsable de ejecutar vy
monitorear la implementacion del Proyecto., cuya organizacion deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion. Los cambios de
integrantes del equipo responsable del Proyecto que se produzcan durante la

vigencia del presente convenio deberdn ser comunhicados oportunamente dl
Ministerio.

El seguimiento de la ejecucidn del convenio tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, orientado a que la Institucién realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDO: Plan y Tipos de Gastos.
1. Plan de gastos.

La Institucidn, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a las instrucciones entregadas por ia Subsecretaria, un plan
de gastos gue contemple todos aquellos gastos pertinentes para dar cumplimiento
al plan de frabgjo del proyecto. El plan de gastos deberd ser presentade a la
Divisién de Educacién Universitaria dentro de los tres primeros meses de inicio de la
ejecucidn del proyecto, por las vias que dicha Division indique y que para su
implementacion deberd encontrarse aprobado por la mencionada Division.

La Subsecretaria entregard ala institucidn las instrucciones para la planificacion de
gastos, con a lo menos diez {10 dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda enfregar el plan de gastos.

2. Tipos de gastos.

Conlos recursos que aporte el Ministerio, segun lo sefialado en la cldusula sexta del
presenfe acuerdo, se podrdn financiar gastos que deberén comrresponder a
necesidades de implementacién del Proyecto.

Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias Corrientes
se podrdn financiar gastos relativos al personal y de operacion, que se relacionen



diréctamente con el Proyecto. En especifico el Proyecto contempla
Remuneraciones, Transferencic a estudiantes, Vidticos/Manutencion, Material
pedagdgice y académico, Materiales e insumos, Movilizacidn/Traslado, Servicios
de Alimentacion, Servicios de apoyo académico y de capacitacion, Servicios
audiovisuales y de comunicacion, Servicios de suscripcion y' acceso, Servicios vy
productos de difusidn.

Conlos recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias de Capital
se podrdn financiar gastos de inversion o la formacién de capital. En lo especifico
el proyecto contemplia bienes y obras.

| Transferencias | Tipo  de | Gastos 5 | |
Gastos : My o |
| Relativo al |
resondl _ipemona | M) %O
. ' Relativo ol
Corrientes revong
Operacion | e Y 319.390 ! 54,2%
servicios de: |
consumo ‘
Subtotal Transferencias Corrientes 486.379 82.5%
Bienes 7.060 1,2%
De Capital Inversidn e
Obras - 96225 16,3%
Subtotal Transferencias de Capital 103.285 ! 17,5%
Total | 589.864 | 100%

La Instifucion se obliga a invertir los recursos que le transfiere el Ministerio en la
ejecucién y desarrollo de las actividades sefialadas en el articulo segundo vy en los
gastos detaliados en la tabla precedente. En este sentido, los bienes muebles que
la institucién adquiera con los recursos transferidos en virtud del presente convenio
ingresardn a su patrimonio, pasando a ser de su propiedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la institucidn podrd solicitar a la Subsecretaria, por
escrito y de manera justificada, modificar los montos y/o actividades y/o gastos,
contempladoes para la realizacion del proyecto. Dicho requerimiento se realizard a
fravés de la modificacién del presente convenio oprobodo por acto administrativo
correspondiente, fotalmente tramitado.

Respecto a los porcentajes mencionados en la tabla precedente, considerando
la naturaleza de este convenio v el objetivo de la asignacion Educacién Superior
Regional, cabe precisar lo siguiente:

1. Los porcentajes pueden experimentar variaciones en la practica, no
afectando el monto total del proyecto ni tampoco el monto para gastos
cormientes y de capital, sefiglados en la cldusula sexta del presente
convenio. Lo anterior, entre otras consideraciones, debido a que los valores
de productos o servicios en el momento del desarrolio de distintas
actividades puedan experimentar variaciones respecto de los valores
considerados en el momento de su planificacion.

2. Se podrd considerar una variacion de hasta el 20% (veinte por ciento) en
relacién con cada porcentdje, sin que esto implique tener gue modificar el
presente convenio.

3. Las eveniuales diferencias que se generen en un porcentaje podrén ser
utilizadas en el ofro porcentaje para compensar las variaciones respectivas,
respetando fanto el 20% {veinte por ciento) sefialado en el nUmero anterior
como también el porcentaje asocicdo al subtotal de transferencias



corrientes y de capital sefialado en la tabla precedente, en concordancia
con los montos indicados en la clausula sexta del presente acuerdo.

En todo caso, el detalle de la programacién de gastos se encuentra descrito en el
provecto, gque se acompafia como anexo, segun lo sefialado en la cldusula
vigésimo primera del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucién deberd mantener archivos con la documentacion que ampara cada
uno de los procedimientos de adquisicion y contratacion ejecutados. Los regisiros
deberan estar clasificados segon tipo de gastos y contener la totalidad de la
documentacion en original. La Institucién deberd organizar y sistematizar la
informacidén, de manera que pueda ser de fécil bUsqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gue impidan su deterioro.

En todo caso, la Institucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de
contratacion y adguisiciones dispuesto en la cldusula octava punto “1.” letra e}.

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién del presente convenio, la Institucion podrd celebrar confratos con
terceros, debiende exigir en todos éstos casos a las personas con quienes confrate,
las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimientc del
convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que la Institucion serd la Unica responsable ante
terceros por los conifratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo confractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO QUINTO: Término anficipado y suspensién del Convenio.

El Ministerio podrd determinar el término anticipado del presente convenio en los
siguientes casos:

a} La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b} La ejecucidn dei Proyecto no pueda continuar, se hayan implementado o
no modificaciones al mismo, en los términos contemplados en la cldusula
cuarta.

c} Haber destinadoe la Institucion los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d} La Insfitucién no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda
en la cuenta comiente del proyecto, que se senala en clausula séptima del
presente Convenio, dentro del plazo que informe la Subsecretaria de
Educacion Superior.

e} La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129. Esta causal no es aplicable a ias instituciones de educacion
superior creadas por la ley N° 20.910.,

f) La no devolucién o restitucidon de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefiala la clausula décima.

En el evento que el Ministerio, por resolucién fundada, ponga término anticipado
al presente convenio de desempenio, la Institucidon deberd proceder a la restitucion
de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no



ejecutados, durante la implementacién del Proyecto, segin se sefiala en la
cidusula decimosexta.

Por su parte, el Ministerio podra disponer |a suspensidn del convenio en el evento
que la Institucién no acredite la existencia de los recursos disponibles en la cuenta
coerriente del proyecto que se sefiala en clGusula sépiima, y que comesponden a la
diferencia entre los recursos transferidos por el Ministerio v los que hayan sido
rendidos por la Institucién. Cabe precisar que la suspensién del convenio en los
términos expresados no implica de pleno derecho la prérroga del plazo de
vigencia y ejecucion del convenio. En caso de requerirse prémoga del convenio,
deberd solicitarse en los términos establecidos en su cldusula cuarta.,

La adopcién por parte del Ministerio, de las medidas descritas en la presente
clausula, no dard derecho a indemnizacién alguna en faver de la institucion.

DECIMO SEXTO: Resiitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucién fundada, ponga término anticipado
al presente convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
quinta del presente convenio, la institucién deberd proceder a la restitucion de Ia
totalidad de los recursos asignados por el Ministerio para la ejecucidn e
implementacion del mismo, la que deberd redlizarse dentro del plaze de un mes
contado desde la notificacion de la Resolucién fundada que ponga término al
convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en ios
literales b), c). d). e} o ] de la cldusula decimoguinta del presente convenio, la
Institucion deberd restituir los recursos percibidos que hayan sido observados, no
rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la nofificacién del término anticipado
del convenio. Para cumplir con esta obligacién la Institucidn tendrd el plazo de un
mes contado desde la nofificacién por carta certificada del acto administrativo
que ponga término anticipado al presente convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucién del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razdn de no haber sido utilizados 0 comprometidos
mediante los contratos, ordenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por la Subsecretaria, deben ser devueltos dentro del
plazo de un mes siguiente a la comunicacidn por escrito de la aprobacién de la
Ultima rendicion de cuentas, segin lo establecido en la cléusula décima del
presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados agquellos pagados por la Institucién que
hayan sido aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas
al término anticipade o en la Ultima rendicidn correspondiente, y los que, aungue
ne se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por la Subsecretaria, con fecha anterior al
término anticipado del presente convenio o con fecha anterior al término de
ejecucion del presente Convenio, segin cormresponda.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucidn en virtud de lo
precedentemente sefialado, los efectuard segin las instrucciones que entregue la
Subsecretaria al momento de la notificacién o comunicacion corespondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere la Institucion no
podrén ser objeto de cesion, aporte ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera y



exclusivamente responsable ésta, mienfras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio, en caso de incurmr en incumplimiento total o parcial
del presente acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Orellana Calderén, para actuar en representacion
del Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

El nombramientc de dofic Luperfina Eloisa del Carmen Rojas Escobar, para
representar a la Universidad de La Sereng, consta en Decreto N° 164, de 2022, del
Ministerio de Educacion.

DECIMO NOVENO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, las Partes
fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorogan competencia para
ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

VIGESIMO:; Ejemplares.

El presente convenio se oforga én tres {3) éjemplares de igual tenor, fecha y validez,
guedando uno en poder del Ministerio, otro en poder de la Divisidon de Educacidn
Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior, y uno en poder de la
Institucién.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo.

Se acompafia como Anexo el Proyectc denominado: “Comunidad Userena:
Promoviendo el envejecimienfo saludable en la Regidn de Cogquimbo medianie
intfervenciones territoriales y programas educativos de bienestar integral, promocion
de la salud y prevencion de enfermedades, con un enfoque en metodologias activas
de aprendizaje”, cddigo ULS2595, relativo al convenio de desempeRo para la
educacion superior regional afc 2025, suscrito por la jefatura de la Divisioh de
Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior.

FDO.: LUPERFINA ELOISA DEL CARMEN ROJAS, RECTORA, UNIVERSIDAD DE LA SERENA;
VICTOR ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO
DE EDUCACION.".

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el convenio de desempefo para la ejecucién e
implementacion de proyectos de la asignacion presupuestaria Educacidén Superior
Regional del afio 2025, celebrado con fecha 28 de julio de 2025, entre el Ministerio
de Educacién y la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién, cuyo
texto es el siguiente:

"CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
'EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION



" “Implementacién de la Politica Institucional de Vinculacion con el Medio:
Evaluacion, Transversalidad y Sostenibilidad”
Cédigo “UPA2595"

En Sanfiago, Chile, a 28 de julio de 2025, enfre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacién Superior, don Victor Orellana Calderdn, ambos domiciliades para estos
efectos en Av. Libertador Bernarde O'Higgins 1449, Edificio Santiago Downtown,
torre 4, piso 6, Santiago, por una parte; y por la ofra, la Universidad de Playa Ancha
de Ciencias de la Educacidén, en adelante e indistintamente “la Institucién”,
representada por su Rector, don Carlos lvan Gonzdlez Morales, ambos domicilicdos
en Av. Playa Ancha N° 850, Valparaiso, en adelante denominados colectiva e
indistinfamente "las Partes", se suscribe el siguiente convenio:

PRIMERQO: Antecedenies.

Que, la ley N° 21.722, de presupuestos del sector publico comrespondiente al afio
2025, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion
213 y Subtitulo 33, ffem 03, Asignacién 404, ambas Glosa 05, contempla recursos
para “Educacién Superior Regional”.

Que, la Glosa 05, del Programa 02, dispone gue estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempefo para potenciar ¢ las instituciones de
educacion superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, del
Ministerio de Educacion, gue se encuentren acreditadas en conformidad a la ley
N° 20.129, v aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa ceniral esté
localizada fuera de la Regién Metropolitana.

Que, de acuerdo con lo sefalado en la Glosa 05 antes mencionada, |os recursos
correspondientes a la asignaciéon presupuestaria en cuestion se enfregardn en
conformidad con lo establecido en la resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacién, y sus modificaciones.

Que, la mencionada resolucidon N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacién, que
_reglamenta la asignacién y uso de los recursos de la asignacion presupuestaria
"Educacion Superior Regional’, en su articulo 1° sefiala, enire otras consideraciones,
gue la referida asignacion “tiene por objeto financiar proyectos que contribuyan dl
desarrollo social y teritorial equilibrado de Chile, a fravés de la generacién
compartida de conocimientos, oportunidades de desarrolle y beneficios entre las
instituciones de educacién superior de regiones vy los actores publicos, privados y
sociales del desarrollo local vy regional.”. Por su parte, el arficulo 4° de la misma
resolucién establece gue los montos a distribuir para cada una de las instituciones
de educacién superior se determinardn mediante el acto administrativo
correspondiente; vy, el articulo 5° indica el contenido minimo de los convenios de
desempefio para el financiamiento de los proyectos de la referida asignacion.

Que, por resolucion exenta N° 2010, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, se determinaron los montos de recursos a distribuir en el marco de la
asignacion presupuestaria “Educacion Superior Regional”, afio 2025, del subsistema
universitario, de conformidad a lo establecido en la ley N° 21.722, de presupuestos
del sector pUblico comrespondiente al afio 2025, y en la mencionada resolucion N°
36, de 2017, del Ministerio de Educacién. Por su parte, mediante el decreto exento
N° 432, de 2025, del Ministerio de Educacion, se distribuyeron los mencionados
recursos enire las instituciones de educacion superior, del subsistema universitario.

Que, teniendo presente lo anterior, para la implementacion de estos recursos, la
institucion y el Ministerio suscriben el presente convenio.



SEGUNDOQ: Objetivos y Actividades del proyecto.

Conforme a o establecido en la citada Glosa 05 y en el articulo 5° de la resolucidn
N° 36, de 2017, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacion, las Partes
acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad la ejecucion y
desarrollo del proyecto denominado “Implementacion de la Politica Institucional
de Vinculacion con el Medio: Evaluacién, Transversalidad y Sostenibilidad”, cédigo
UPA2595 en adelante e indistintamente “el Proyecto”, adjunto como anexo al
presente convenio seglin se indica en la cldusula vigésimo primera. El referido
proyecto considera el plan a ejecutar por la Institucién, conteniendo actividades e
hitos, entre otros elementos. En este sentfido, los objetivos y actividades son las
siguientes:

Objetivo general: Robustecer el sistema institucional de Vinculacion con el Medio
mediante la implementacidon de la politica, asegurando su integracidon
bidireccional con las funciones académicas, el fortalecimiento de sus capacidades
de evaluacion, y la proyeccion sostenible, bidireccional y pertinente de sus
contribuciones.

Objetivos especificos:

OBJETIVO ESPECIFICO N° 1 | Fortalecer mecanismos infegrados para evaluar la
(OE1) j implementacién de la Polifica Institucional de la
Vinculacién con el Medio de forma sistemdtica,
asegurando la mejora contfinua de sus procesos y

, | resuliados.
OBJETIVO ESPECIFICO N° 2 | Fortalecer iniciativas bidireccionales enire ATR y
(OE2) unidades académicas gque promuevan  su

sostenibilidad y enfoques transdisciplinarios a través
de metodologias activas de aprendizaje v
colaboracién teritorial.

OBJETIVO ESPECIFICO N° 3 | Pofenciar la estrategia de fortalecimiento del
vinculo con la comunidad egresada, fitulada vy
empleadores, incorporande mecanismos de
retfroalimentacion sistemdtica que aporten al
mejoramiento continuo de los procesos formativos
y al incremento de las capocidades de
autorregulacion.

Actividades: Las actividades que ejecutara la Instituciéon en el marco del presente
proyecto son las siguientes:

Acﬂvidades principales OE1T

Contratacidén de equipo de profesionales para la ejecucion del proyecto {4 JC=
1 periodista, 1 ingeniero en informdtica, 1 socidloga, 1 profesional de apoyo para |
la formalizacién de trabajos teritoriales) y conformacién del equipo responsable |
de suU implementacion.

| Andlisis de regisiro de actividades de VcM {V:ncufoc:on con el Medio), y ofros
documentos institucionales relevantes, ademdas de tesis, articulos cientificos con
enfoque territorial, enfre oiros, gue insumen retroactivamente lo gjecutade por
gje y lineamiento de la Polifica.

Entfrevistas/encuestas a ATR (actores territoriales estratégicos) y comunidad |
universitaria sobre su participacion y evaluacién de la VeM institucional,

| Mapeo institucional de contribuciones de las unidades académicas en VeM.

| Sistematizacién de la infermacion por objetivo, émbitos de accién, ATR
priorizades.




Elaboracion de una propusesta inicial de indicadores, metas y responsables para
la Politica Institucional.

Socializacién y retfrodlimentacion interna con unidades académicas y de gestion |
institucional.

Jornada de validacion participativa con ATR y comunidad universitaria.

Ajustes finales y consolidacién de la propuesta de indicadores, metas vy |
responsables.

Disefio técnico de campos v ajustes en la estructura de registro en Sistemas VeM

Plan de difusién en la comunidad universitaria sobre el seguimiento para la
gestion VeM.

Desarrollo y habilitacion de una plataforma en SINTE {Sistema integrado] VeM
para la postulacion, evaluacién y seguimiento de iniciativas consolidadas de |
VcM a cargo del Social Crealab DGVM (Direccidon General de Vinculacion con
el Medio).

L
i
|

Pilotaje del Sistema VcM con unidades académicas.

Integracion oficial y despliegue del médulo actualizade.

Diagnéstico participativo de requerimientos espaciales y funcionales.

Elaboracion de propuesta técnica-arquitecténica de ampliacion.

| Gestidn de recursos financieros y administrativos.
Implementacién de la ampliacién y habilitacion del espacio.

Actividades principales OE2

Disefic de instrumento para levantamiento de.informacion.

Jornadas de levantamiento de informacidn con Unidades Académicas. i

Recoleccion y clasificacion de iniciativas declaradas en sistema de registro
institucional.

Jomada de presentacién a la comunidad universitaria y ATR de la sistematizacion
de lgos iniciativas instifucionales consolidadas de VceM. .

Revisidn documental y andlisis/asistencia a experiencias previas y/o significativas.

Elaboracion de propuesta preliminar de criterios de sostenibilidad.

Validacién participativa de criterios con unidades académicas y ATR.

Disenio final de matriz de evaluacion y crientaciones de proyeccion de iniciativas
consolidadas.

Ejecucidn de Fondos concursables para consolidar la implementacién de
metodologias activas en el curriculum formativo, a partir del Social Crealab.

Ejecucidon de Fondos concursables para consolidar programas institucionales que
aborden Gmbitos pricrizados por la Politica Instituciona!l de VeM desde la logica
bidireccional {salud comunitaria, liderazge comunitario, medioambiente,
educacion y bienestar emocional, arte, cultura), a partir del Social Crealab.

Elaboracién de libro con sistematizacion de metodologias activas desarrolladas
a nivel institucional. ‘

Sistematizacion de iniciativas consolidadas en el Sistema de regi"s?ro VcM. !

Actividades principales OE3

Disefio de un instrumento de levantamiento de informacidon sobre las iniciativas |
consolidadas, a partir del diagndstico y mapeo redlizado del OELl.

Elaboracién participativa de una estrategia institucional con representantes de
la comunidad egresada, empleadores y comunidad universitaria.

Validacién de la estrategia inicial.

Difusion y despliegue de la estrategia a nivel institucional.

Formulacion y desarrollo de un plan de accién anual por carrera de ';':'er-grcdo y
programa de postgrado.

Seguimiento de la ejecucidn del plan de accién anual de acuerdo a su
planificacion.

Sistematizacién de las actividades del plan en el SINTE VceM (Sistema Integrado |

1
1
i
institucional). |




Jornada de buenas practicas.y de reconocimiento anual al egresado/a sello | ;

UPLA.

Aplicaciéon ‘de encuestas de retroglimentacion por carrera de pregrado vy ]
_pregrama de postgrado.

Andlisis de resultados de los estudios anuales.

Jomada para |la presentacion de resultados. i

Elaboracién de informe final con propuestas de mejora integradas.

Disefio de un protocole institucionat para el vinculo sostenido con egresados/as

y tituladas/os.

Identificacion de roles, funciones Y procesos asociados a Io geshon del vincuio .

administrativos. ‘
Creacidn de una red institucional de encargados de egresados/as por carrera o
facultad.

Elaboracién de una hoja de ruta para la sostenibiidad del vinculo con
egresados/as v tituladas/os, més alié de la duracidn del proyecto.

El cumplimiento de los objetivos precedentemente sefalados, serdn medidos @
través de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, la Institucidn asume la responsabilidad
directa en el cumplimiento de los objehvos del Proyecio, sujetdndose estrictamente
a las estipulaciones establecidas en el presente convenio, en la resolucion N° 36, de
2017, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones, en el Proyecto y a las
directrices que el Ministerio le imparta a fravés de la Subsecretaria de Educacién
Superior (en adelante, “la Subsecretaria”).

CUARTO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucién del proyecto y eventuales
modificaciones.

La vigencia del presente convenio serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados
desde la fecha de total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo apruebe.
Esta vigencia incluye el plazo de ejecucién del Proyecto que serd de 36 (ireinta y
seis}) meses, contabilizados desde el inicio del mismo, esto es desde la total
tramitacion del dltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

En caso de que el Proyecto haya iniciado su ejecucion y surjia alguna situacion que
haga necesaria su modificacion, las Partes podran celebrar una modificacién del
presente convenic y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundadamente
por la Institucidon al Ministerio, previo al término del plazo de ejecucidn. De
aceptarse la solicitud, deber& suscribirse la comespondiente modificaciéon del
convenio y aprobarse mediante acto administrative de la autoridad
correspondiente.

QUINTO: Costo total de ejecucidon del Convenio.

Las Partes convienen que el costo total de ejecucion del Proyecto asciende ala suma
de $558.552.000.- (quinientos cincuenta y ocho millones quinientos cincuenta y dos
mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada por ef Ministerio segin lo estipulado en
la cldusula siguiente.

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la Institucién la cantidad Unica y total de $558.552.000.-
(quinientos cincuenta y ocho millones quinientos cincuenta y dos mil pesos), en una



sola cuota, en transferencias corientes y de capital, segin se indica a
contfinuacion:

Total Transferencias Corrientes | Transferencias de Capital
M3 M$ M$
558.552 460.717 97.835

La mencionada cantidad se enfregard una vez que se cumplan-copulativamente
las siguientes condiciones:

a} Que se encuentre tfofalmente framitado e! Gltimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio;

b} Exisia disponibilidad presupuestaric en la ley de presupuestos del afio
respectivo;

c} Que la Institucidén haya rendido cuenta de cualquier fondo concedide per la
Subsecretaria de Educacion Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

SEPTIMO; Cuenta Corriente.

La Institucidn deberd mantener una cuenta corriente, que deberd informar a la
Subsecretaria en un plazo de diez (10) dias hébiles contados desde ia fecha de la
total tramitacién del Ultimo ‘acto administrativo que apruebe el presente
instrumento, para el manejo y administracidon de los recursos aportados mediante
el presente convenio y llevar una contabilidad de acuerdo con la normativa
vigente y redlizar rendiciones de cuentas periddicas, segun se indica en la clausula
décima.

En la referida cuenta coriente la Institucion administrard los recursos que aporte el
Ministerio a ia Institucién, de acuerdo con el monto seficlado en la clGusula sexta
precedenie.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume la Institucion.

Durante la ejecucion del Proyecto, la Institucion asume los siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la
cldusula tercera.

La Institucion se compromete a:

a)  Enfregarlos Informes de Avance y Final del Proyecto, rendir cuentas y permitir
la supervision del presente Convenio, segun lo estipulado en las cldusulas
novena, décima y undécima de este convenio.

b) Implementary aplicar mecanismos de monitorec y seguimiento del Proyecto.

c] Asegurarel adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las cldusulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo del Proyecto.

d) Invertirlos recursos aportados por el Ministerio exclusivamente en la ejecuciéon
e implementacién del Proyecto. Quedan expresamente prohibidas las
inversiones en mercado de capitales u ofros usos, por lo que, la contravencidn
a lo senclado habilitard al Ministerio a poner término anticipado al presente
acuerdo de voluntades, segun lo dispuesto en la cldusula decimoguinta, literal
c) de este Convenio.

e} Utilizar los procedimientos de adguisicion o conifratacion, financieros vy
contables propios de la Institucion, de acuerdo con la normativa vigente que
le sea aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestidon del
Proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.



f) - Publicar ei presente Convenio en el sitio electrdnico institucional, dentro del
plazo que corresponde entfregar el primer Informe de avance seficlado en la
cidusula novena e informarlo en el citado informe.

g} Facilitar la fiscalizacion que, respecto del Proyecto, le corresponda efectuar
al Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior, la Contratoria
General de la Republica u ofra instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden v justifiquen los
gastos realizados, los contratos y Convenios celebrados con terceros cuyos
servicios hayan sido contratados para el cumplimiento del Proyecto vy todo
otro antecedente que diga relacién con el mismo, objeto del presente
Convenio. Del mismo modo, la Institucion se obliga a disponer de los medios
que sean necesarios para facilitar a la Subsecretaria y demdés organismos
sefalados precedentemente |as inspecciones fisicas de los bienes adquiridos
y las obras construidas en virtud del Proyecio.

h}  Restifuir los recursos 0 excedentes de recursos no empleados vy que no estén
comprometides con el Proyecto ¢ su ejecucidn, en concordancia a lo
seficlado en la cldusula decimosexta del presente Convenio.

ll. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:

El Ministerio, a través de la Subsecretaria, durante la implementacion del Proyecto
se compromete a:

a} Gestionar la fransferencia de los recursos referidos en la cldusula sexta a la
Institucién, una vez cumplidos los:requerimientos que en la citada cldusula se
indican.

b}  Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias vy refroalimentar
oportunay sistemdticamente a la Institucién, sobre ta ejecucién del Proyecto.
Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria a fravés de su Division de
Educacién Universitaria.

c} Redlizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por ef cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada
a cabo porla Subsecretaria a fravés de su Division de Educacion Universitaria.

d} Levarunregistro de las eventuales modificaciones que se realicen tanto a tas
actividades mencionadas en el artficulo segundo como a los gastos
mencionados en la clausula decimosegunda del presente Convenio.

NOVENQ: Informes.

La Instifucion deberd presentar ¢ la Subsecretaria, en la modalidad y/o sistemas
que ésta disponga, los Informes que permitan verificar el grado de avance efectivo
del Proyecto, lcs cuales se indican a continuacion:

a. Informes de Avance, que deberdn dar cuenta del progreso del convenio a
dicilembre de cada afo y deberd ser entregado a la Subsecretaria dentro de los
10 primeros dias hdbiles del mes de enero.

El primer informe de avance debera enfregarse en el mes de enero del afio 2027 e
incluirg los avances del Proyecto, desde que se encuenire totalmente tramitado el
ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio esto es, desde su
entrada en vigencia, siempre y cucndo haya ocurrido la transferencia de recursos
sefialada en la cldusula guinta.

b. Informe Final, en reemplazo del Ultimo informe de avance, y deberd incluir
informacion respecto de los avances al término de la ejecucién del convenio y ser
entregado por la Institucion denfro de los treinta {30} dics hdbiles siguientes o
término de la ejecucién del presente convenio y tendrd como objeto evaluar y



determinarsi la Institucién cumplié con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud
del presente Convenio.

Respecto de los Informes sefialados en los literales a. y b. de esta cléusula, se

procederd de la siguiente forma:

La Subsecretaria comunicard ¢ la Institucién a mds tardar dentro de los diez
(10) dias hébiles siguientes de recibido el informe respectivo, la recepcién
del mismo y su conformidad con los elementos de forma, o bien, las
observaciones que se detecten en ese sentido. La Institucion dispondrd de
un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las
observaciones, para enviar una versidn corregida de diche informe.

La Subsecretaria evaluard, en un plazo de treinta {30} dias habiles, contados
desde la recepcion conforme del informe respectivo, de acuerdo a las
siguientes categorias de cumplimiento:

observaciones

Categoria Definicidn

Satisfactorio Bl Informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el Proyecto,
en donde las observaciones posibles no afectan la
planificacién y logro de! mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los

con objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos y/o reparos

que no afectan de forma significativa el cumplimiento de
los compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de
Insatisfactoric

El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
confraidos en el Proyecto, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un “Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo méximo de diez {10) dias hdbiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacién. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfactorio

El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el Proyecto,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacion de un “Plan de Viabilidad™, en
un plazo méximo de diez {10) dias hdbiles, contados desde
la comunicacién de la evaluacién. Este plazo no
contabilizard el mes de febrero.

La Subsecretaria entregard a la Institucion los formatos de los Informes sefialados
en la presente clausula, con las indicaciones que correspondan para cada caso,
con a lo menos diez {10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda eniregar el respectivo Informe. '

Sin perjuicio de lo sefialado, la Subsecretaria podrd solicitar informacién adicional,
si el avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicidn de cuentas.

La Institucion enfregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministerio, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republicq, o la normativa que la reemplace, y
en las instrucciones que dicte la Subsecretaria, en lo que a rendicién de cuentas se
refiera, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la
rendicidn, la que deberd presentarse mensualmente dentro de los primeros quince
(15) dics hdbiles siguientes cl mes que coresponda. La primera rendicién se



presentard dentro del referido plazo, sdlo una vez que se encuentre totalmente
framitado el Uftimo acto administrativo que apruebe el presente convenio v la
Institucion haya recibido el aporte de recursos seficlados en la cldusula sexta del
presente Convenio; en caso confrario, la entfrega se pospondrd al mes siguiente.

La rendicidbn de cuentas deberd efectuarse a través del Sistema de Rendicidn
Electrénica de Cuentas (SISREC).

La Subsecretarig, revisard la rendicién de cuentas en un plazo de sesenta {60) dias
corridos, contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd
comunicarse por las vias formales dentro de los cinco {5) dias coridos siguientes al
plazo previsto para la revision.,

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, la instituciéon tendrd un
plazo de diez (10) dios comides, contados desde la fecha de recepcién de la
comunicacién oficial de las observaciones, para hacer las comecciones o
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Subsecretaria, la que deberd revisarlas
dentro de los diez (10} dias corridos siguientes a la fecha de recepcién y podrd
aprobarlos © rechazarlos, lo que comunicard dentro de los cinco (5) dias comridos
siguientes, al plazo previsto para la revision.

En caso de gue las observaciones no sean definitivamente subsanadaos dentro del
plaze indicado, la Subsecretaria rechazard el o los gastos respectivos a la
observaciéon y la institucién deberd restituir el monto observado a la cuenta
cormiente del Proyecto, sefalada en la cldusula séptima del presente convenio, en
el caso de que el referido proyecto se enconirase en ejecucion; en caso contrario,
esto es, gue el Proyecto se encontrase finalizado, los recursos no ejecutados, no
rendidos u observados, deberdn ser devueltos segun las instrucciones que enfregue
el Ministerio, de acuerdo con las normas legales gue rijan al momento de producirse
este rechazo. En caso de que la Institucidn no devuelva o no restituya los recursos
observados, la Subsecretaria pondrd término anticipado al presente Convenio
mediante acto administrativo fundado, y exigird la restitucidon de los saldos no
ejecutados, no rendidos U observados, segin lo previsto en la cldusula
decimoguinta.

El proceso de rendicién de cuenia no podrd extenderse por mds de seis meses
contados desde la finalizacién de la ejecucién del convenio.

UNDECIMO: Supervision de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervision de la ejecucidn del presente convenio que deba realizar
el Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacién Superior a través de g
Division de Educacion Universitaric que se podra coordinar con ofros equipos de
dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimienio y la experiencia
adqguirida en beneficio del desarrollo del Proyecio y de una mejor gestion del
sistema de educacién terciaria y mantendrd una comunicacion fluida con los
responsables del Proyecto, respectc a actividades de monitoreo y evaluacion
redlizadas por la institucion.

La supervision podrd incluir reuniones, visitas de supervision y control de gestion a la
Institucion, exposiciones de directivos del Proyecto, reuniones con personas y
organizaciones externas de la Institucion que participan del proyecto, seguimiento
de los sistemas de gestion utilizado, andlisis y evaluacién del cumplimiento de
compromisos contractuales, de informes de avance y gestidn financiera, entre
otfras, que se consideren necesarias para su implementacion y seguimiento.

A su vez, la Institucidn deberd contar con un equipo responsable de ejecutar y
monitorear la implementacion del Proyecto, cuya organizacién deberd ser



apropiada para asegurar el éxito de su implementacién. Los cambios de
integrantes del equipo responsable del Proyecto que se produzcan durante la
vigencia del presente convenio deberdn ser comunicados oportunamente al
Ministerio.

El seguimiento de ia ejecucidon del convenio tendrd tanto un carécter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, crientado a gque la Institucidn realice
oportfuncmente las adecuaciones que se. estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDOQ: Plan y Tipos de Gastos.
1. Plan de gastos.

La Institucién, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anuaimente, en base a las instrucciones entregadas por la Subsecretaria, un plan
de gastos que contemple todos aquelios gastos pertinentes para dar cumplimiento
al plan de trabgjo del proyecto. El plan de gastos deberd ser presentado a la
Divisidn de Educacién Universitaria dentro de los fres primeros meses de inicio de Ia
ejecucion del proyecto, por las vias que dicha Divisidn indique y que poara su
implementacién deberd encontrarse aprobado por la mencionada Division.

La Subsecretaria entregard a la Institucidn las instrucciones para la planificacién de
gastos, con a lo menos diez (10} dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda entregar el plan de gastos.

2. Tipos de gastos.

Con los recursos que aporte el Ministerio, segin lo sefalado en la cldusula sexta del
presente acuerdo, se podran financiar gastos que deberdn comesponder a
necesidades de implementacién del Proyecto.

Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias Cormrientes
se podran financiar gastos relativos al personal y de operacion, gue se relacionen
directamente con el Proyecto. En especifico el Proyecto contempla Honorarios,
Remuneraciones, Vidticos/Manutencién, Material pedagdgico y académico,
Movilizacién/Traslado, Servicios de Alimentacidn, Servicios de suscripcién y acceso,
Servicios y productos de difusién.

Conlos recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias de Capital
se podrdn financiar gastos de inversién o la formacidon de capital. En lo especifico
el proyecto contempla obras.

Transferencias | Tipo  de | Gastos M$ % -
Gastos : |
- Relativo . al 299.800 53.7%
e PETSONGL
Caiffiapites Rglo’r;vo a 160.217 28,8%
.. bienes y |
Operacion g
| servicios de
| consumo ;
Subtotai Transferencias Corrientes 460.717 82,5%
Bienes 0 0.0% |
De Capiial inversion ;
a | Obras 97.835 ) 17.5% §
Subtotal Transferencias de Capital 97.835 17,5%
Total 558.552 | 100% |




La Institucién se obliga a invertir los recursos que le transfiere el Ministerio en Ia
ejecucion y desarrollo de las actividades sefialadas en el articulo segundo vy en los
gastos detallados en la tabla precedente. En este senfido, los bienes muebles que
la institucidén adquiera con los recursos transferidos en virfud del presente convenic
ingresardn a su patrimonio, pasando a ser de su propiedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Institucion podrd solicitar a la Subsecretaria, por
escrito y de manera justificada, modificar los montos y/o actividades y/o gastos,
contemplados para la reclizacién del proyecto. Dicho requerimiento se realizard o
iraves de la modificacion del presente convenio aprobada por acto administrative
correspondiente, totalmente framitado.

Respecto a los porcentajes mencionados en la fabla precedente, considerando
la natfuralezc de este convenio v el objetivo de la asignacion Educacién Superior
Regional, cabe precisar lo siguiente:

1. Los porcentajes pueden experimeniar variaciones en la practica, no
afectando el monto fotal del proyecto ni tampoco el monto para gastos
corrientes y de capital, sefalados en la cldusula sexta del presente
convenio. Lo anferior, entre otras consideraciones, debido a que los valores
de productos o servicios en el momento del desarrollo de distintas
actividades puedan experimentar variaciones respecto de los valores
considerados en el momento de su planificacion.

2. Se podrG considerar una variacion de hasta el 20% (veinte por ciento) en
relacién con cada porcentaje, sin gue esto implique tener que modificar el
presente convenio.

3. Las eventuales diferencias que se generen en un porcentgje podrdn ser
utilizadas en el ofro porcentaje para compensar las variaciones respectivas,
respetando tanto el 20% (veinte por ciento} sefialado en el nimero anterior
como también el porcentgje asociado al subtotal de transferencias
corrientes y de capital sefalado en la tabla precedente, en concordancia
con los montos indicados en la cldusula sexta del presente acuerdo.

En todo caso, el detalle de la programacién de gastos se encuenira descrito en el
proyecto, que se acompana como anexo, segun lo sefialado en la cldusula
vigésimo primera del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucion deberd mantener archivos con la documentacién que ampara cada
uno de los procedimientos de adquisicion y contratacién ejecutados. Los registros
deberdn estar clasificados segin tipo de gastos y contener la totalidad de la
documentacion en original. La Institucidn deberd organizar y sistematizar Ia
informacion, de manera que pueda ser de facil bUsqueda, acceso y revision,
preferenfemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gque impidan su deterioro.

En todo caso, la Institucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de
contratacion y adquisiciones dispuesto en la cldusula octava punto “1." letra e).

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del presente convenio, la Institucidn podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el comecto cumplimiento del



corivenio y la adecuada orientacidn de los recursos aportados por el Ministerio al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que la Institucién serd la Unica responsable ante
terceros por los coniratos que ésta deba celebrar en cumplimiente de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO QUINTO: Término anticipado y suspensién del Convenio.

El Ministerio podr& determinar el término anticipado del presente convenio en los
siguientes casos:

a} La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b} La ejecucién del Proyecto no pueda continuar, se hayan implementado o
no modificaciones al misme, en los términos contemplados en la cldusula
cuarta.

c) Haber destinado la Institucién los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d} Lainstitucién no acredite la existencia del monto de saldo que coresponda
en la cuenia corriente del proyecto, que se sefiala en cldusula séptima del
presente Convenio, dentro del plaozo que informe la Subsecretaric de
Educacidn Superior.

e} La pérdida de la acreditacion 1ns’rn‘UC|onol, de acuerdo ¢ lo establecido en
la Ley N° 20.129. Esta causal no es aplicable a las instituciones de educacién
superior creadas por la ley N° 20.910.

f] La no devolucidén o restitucion de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segun sefala la cidusula décima.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio de desempefo, la Institucion deberd proceder a la restitucidn
de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, durante la implementacion del Proyecto, segin se sefiala en la
clausula decimosexta. '

Por su parte, el Ministerio podrd disponer la suspension del convenio en el evento
gue la Institucidn no acredite la existencia de los recursos disponibles en la cuenta
corriente del proyecto que se sefala en cldusula séptima, y que comresponden a la
diferencia enire los recursos tfransferidos por el Ministerio y los que hayan sido
rendidos por ia Instifucion. Cabe precisar que la suspensidén del convenio en los
términos expresados no implica de pleno derecho la proroga del plazo de
vigencia y ejecucion del convenio. En caso de requerirse prérroga del convenio,
deberd solicitarse en los términos establecidos en su cldusula cuarta.

La odopcién por parte del Ministerio, de las medidas descritas en ia presente
cldusula, no dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEXTO: Restitucidn de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucién fundada, ponga términc anticipado
al presente convenio, por la causal seficlada en literal @) de la cldusula décimo
guinta del presente convenio, la institucidn deberd proceder a la restitucidén de la
totalidad de los recursos asignados por el Ministerio para la ejecucion e
implementacion del mismo, la que deberd realizarse denfro del plazo de un mes
contado desde la nofificacion de la Resolucidon fundada que ponga término al
convenio.



En taso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en los
literales ). c). d). e} o f) de ia cldusula decimequinta del presente convenio, Ia
Institucién deberd restituir los recursos percibidos gue hayan sido observados, no
rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la nofificacién del término anticipado
del convenio. Para cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd el plazo de un
mes contado desde la notificacion por carta cerfificada del acto administrativo
que ponga término anticipado al presente convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los coniratos, dérdenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por la Subsecretaria, deben ser devueltos dentro del
plazo de un mes siguiente a la comunicacidn por escrito de la aprobacién de I
Ultima rendicién de cuentas, segin lo establecido en la cldusula décima del
presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por la Institucién que
hayan sido aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas
al término anficipade o en la Ulfima rendicidn corespondiente, vy los que, aunque
no se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
‘equivalente, también aprobados por la Subsecretaria, con fecha anterior al
término anficipado del presente convenio o con fecha anterior al término de
ejecucién del presente Convenio, segin corresponda.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucion en virtud de o
precedentemente sefialado, los efectuard segin las instrucciones que entregue la
Subsecretaria al momento de la noftificacidon o comunicacién correspondiente, sin
perjvicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO; Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere la Institucidn no
podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio, en caso de incurrr en incumplimiento total o parcial
del presente acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Orellana Calderén, para actuar en representacién
del Ministerio de Educacién, consta en Decreio N° 36, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

El nombramiento de don Carlos Ivén Gonzdlez Morgles, para representar a la

Universidad Playa Ancha de Ciencias de la Educacién, consta en Decreto N° 143,
de 2022, del Ministerio de Educacion.

DECIMO NOVENO: Domicilio y Préroga de la competencia.
Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, las Partes

fijan su domicilio en ia ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia para
ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

VIGESIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en fres (3} ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
guedando uno en poder del Ministerio, ofro en poder de la Divisién de Educacion



UHi\’zersi’rczrio de la Subsecretaria de Educacién Superior, y uno en poder de la
Institucién.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo.

Se acomparia como Anexo el Proyecto denominado: “implementacion de la Politica
Instifucional de Vinculacidn con el Medio: Evaluacidn, Transversalidad vy
Sostenibilidad”, codigo UPA2595, relativo al convenio de desempefic para o
educacion superior regional afio 2025, suscrito por la jefatura de la Divisidn de
Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior.

FDO.: CARLOS IVAN GONZAI;EZ MORALES, RECTOR, UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION; VIiCTOR ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO DE EDUCACION.".

ARTICULO TERCERO: ImpUtese el gasto que irogue el presente acto administrativo a
las siguientes asignaciones presupuestarias, corespondientes a la ley N° 21.722, de
presupuestos del sector piblico correspondiente al afio 2025:

Asignacién Presupuestaria | Monto en [M$) Cédigoe Proyecto
09-90-02-24-03-213 486.379 ULS2595
09-90-02-33-03-404 103.285 ULS2595
09-90-02-24-03-213 460.717 UPA2595
09-20-02-33-03-404 97.835 UPA2595

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”




Lo Gue transcribo para su conocimiento {Decreto exento que aprueba convenios
de desempefio entre el Ministerio de Educacidn v las instituciones que se indican,
en el marco de la asignaciéon “Educacion Superior Regional”, subsistema
universitario, afic 2025).

Saluda atentamente a Ud.,

SUBSECRETARIO DE\EDUCACION SUPERIOR

|

Distribuciéon:

- Universidad de La Serena G
- Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacidn 1C
- Gabinete Subsecretaria de Educacion Superior 1C
- Division de Educacion Universitaria . 1C
- Division de Administracion y Presupueste Subesup 1C
- Divisidn Juridica Subesup 1C
- Oficina de Partes 1C
- Archivo iC

Expediente SGD 37465 - 2025



Universidad de

P aya ncha Pamela Carolina Zamora Baez <pamela.zamora@upla.cl>
== Correo Institucional

Re: UPA2595 - ESR: Informa tramitaciéon convenio y solicita acto interno

Jessica Iris Espinosa Villalon <jessica.espinosa@upla.cl> 11 de noviembre de 2025, 11:46
Para: Monica Mufioz Mufioz <juridica@upla.cl>, Pamela Zamora Zamora <pamela.zamora@upla.cl>

Cc: Juan Luis Alvarez Olivares <jalvarez@upla.cl>, Rodrigo Gonzalez Campos <rodrigo.gonzalez@upla.cl>, Constanza
Zavala <constanzazavala@upla.cl>, Lorena Ines Alvarez Apablaza <lalvarez@upla.cl>, Carolina Eugenia Tapia Bravo
<carolina.tapia@upla.cl>, Rosa Laura Cuello Saa <rcuello@upla.cl>, Reinaldo Olmos Henriquez <rolmos@upla.cl>, "Cc:
Katherine Andrea Vergara Araya" <katherine.vergara@upla.cl>, Judith Apablaza Orellana <j.apablaza@upla.cl>, Cristian
Adolfo Rivera Hernandez <cristian.rivera@upla.cl>, Unidad de Gestién de Proyectos y Convenios de Desempefio UPLA
<gestiondeproyectos@upla.cl>

Buenos dias:

Segun correo de arrastre, se informa imputacién presupuestaria para tramitar convenio de desempefio para la
Educacion Superior Regional, proyecto denominado "Implementacion de la Politica Institucional de Vinculacién con el
Medio: Evaluacion, Transversalidad y Sostenibilidad", codigo UPA2595.

- Impltese el ingreso al item 7 del presupuesto vigente, codigo 1584 en el detalle interno de la Universidad, Cr 15261.

Se despide cordialmente,

Jéssica Espinosa Villalén

Universidad de Asistente
= P{aya Ancha Departamento de Presupuesto

. jessica.espincsa@upla.cl
Chile

Teléfono: +56322205887
Anexo: 5887
Siguenos:

Fod

El mar, 11 nov 2025 a las 10:44, Juan Luis Alvarez Olivares (<jalvarez@upla.cl>) escribio:
Estimado Redrigo, favor efectuar imputacién presupuestaria para gestionar convenio de desempefio para la
educacion superior regional entre la Universidad de Playa Ancha y el Ministerio de Educacion.

Luego, enviar los antecedentes a Asesoria Juridica para la tramitacion del acto administrativo que corresponda.
Atentamente,

JUAN ALVAREZ OLIVARES
DIRECTOR GENERAL DE FINANZAS
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

32 2205880

| oo -- Forwarded message —--——-

. De: Rosa Laura Cuello Saa <rcuello@upla.cl>
Date: lun, 10 nov 2025 a las 15:41
Subject: Fwd: UPA2595 - ESR: Informa tramitacion convenio y solicita acto interno
To: Juan Luis Alvarez Olivares <jalvarez@upla.cl>
Cc: Rodrigo Gonzélez Campos <rodrigo.gonzalez@upla.cl>, Jessica Espinosa Villalon <jessica.espinosa@upla.cl>,
Lorena Ines Alvarez Apablaza <lalvarez@upla.cl>, Carolina Eugenia Tapia Bravo <carolina.tapia@upla.cl>, Reinaldo
Olmos Henriguez <rolmos@upla.cl>, Cc: Katherine Andrea Vergara Araya <katherine.vergara@upla.cl>, Judith



Apablaza Orellana <j.apablaza@upla.cl>, Cristian Adolfo Rivera Hernandez <cristian.rivera@upla.cl>, Unidad de
Gestidn de Proyectos y Convenios de Desemperio UPLA <gestiondeproyectos@upla.cl>

. Buenas tardes don Juan, copio correo de arrastre para su conocimiento y vb, para proceder a informar la imputacién
presupuestaria a la Direccién de Juridica.

Quedamos atentos a sus comentarios.

Saludos cordiales.

- Lucia Andrea De Las 15:33 (hace 6 minutos)
| MerdedegoToiress¥enégasa, Carolina, Reinaldo, Kathe
' ring, Judith, Cristian, Unidad

Estimado equipo de Presupuesto:

' Complementandoc el correo anterior, solicito ademés crear centro de responsabilidad para el proyecto.
Muchas gracias.

' Saluda muy atentamente,

—————————— Forwarded message -------—

De: Lucia Andrea De Las Mercedes Torres Venegas <ltorres@upla.cl>

Date: lun, 10 nov 2025 a las 15:28

Subject: Fwd: UPA2595 - ESR: Informa tramitacion convenio y solicita acto interno

To: Rodrigo Gonzalez Campos <rodrigo.gonzalez@upla.cl>, Rosa Cuello <rcuello@upla.cl>, Jessica Espinosa Villalon
<jessica.espinosa@upla.cl>, Lorena Ines Alvarez Apablaza <lalvarez@upla.cl>, Carolina Eugenia Tapia Bravo
<carclina.tapia@upla.cl>, Reinaldo Olmos Henriquez <rolmos@upla.cl>

Cc: Katherine Andrea Vergara Araya <katherine.vergara@upla.cl>, Judith Apablaza Orellana <j.apablaza@upla.cl>,
Cristian Adolfo Rivera Hernandez <cristian.rivera@upla.cl>, Unidad de Gestion de Proyectos y Convenios de
Desempefio UPLA <gestiondeproyectos@upla.cl>

Estimado equipo de Presupuesto:

Junto con saludar, solicito imputacion presupuestaria para tramitar convenio ESR afio 2025, UPA 2595.
Desde ya agradezco la gestion y su posterior derivacion a juridica, si asi correspondiese, para la
tramitacion del decreto interno.

Saluda muy atentamente,

Lucia Torres Venegas
Encargada Unidad de Gestién de
Proyectos y Convenios de
Desempefio

Unidad de Coordinacion

Universidad de Institucional N
= P[aya Ancha Direccion General de Analisis y

Planificacion Estratégica
Institucional
ltorres@upla.cl

PEI 2024-2030
hitps://upla.cl/gestionestrategica/

Telefono: +56322205002
Anexa: 5002
Siguenos:

Padf

Chile



e Forwarded message -——---—-

De: Rosa Roman Parra <rosa.roman@mineduc.cl>

- Date: lun, 10 nov 2025 a las 12:01

- Subject: UPA2595 - ESR: Informa tramitacién convenio y solicita acto interno

- To: Lucia Andrea De Las Mercedes Torres Venegas <ltorres@upla.cl>

Cc: Eduardo Enrique Bascufian Cancino <eduardo.bascunan@mineduc.cl>, Rosario Carrasco Benavente
<rosario.carrasco@mineduc.cl>, Javiera Gonzalez Caceres <javiera.gonzalezc@mineduc.cl>, Loreto Andrea
Fernandez Carrefio <loreto.fernandez@mineduc.cl>, Irene Riffo Mufioz <irene.rifo@mineduc.ci>, Miguel Angel
Routhier Angulo <miguel.routhier@mineduc.cl>, Maria Elisa Zenteno Villa <maria.zenteno@mineduc.cl>, Judith
Apablaza Orellana <j.apablaza@upla.cl>, Katherine Andrea Vergara Araya <katherine.vergara@upla.cl>, Angela
. fernandez Rojas <angela.fernandez@upla.cl>, Andrea Saavedra Barra <andrea.saavedra@mineduc.cl>, Paula Andrea
. Gonzalez Marquez <paula.genzalez@mineduc.cl>, Sandra Ximena Perez Vergara <sandra.perezv@mineduc.cl>

Estimada Lucia:

Junto con saludar, y por encargo de Maria Elisa Zenteno, Jefa de la Divisién de Educacién Universitaria, adjunto
envio archivo pdf con el decreto exento N° 965, de 2025, totalmente tramitado, que aprueba el convenio asociado a
' los proyectos de Educacién Superior Regional afio 2025, ademds de una copia del convenio suscrito por ambas

| partes. Cabe hacer presente que el decreto incluye la aprobacién de mas de un convenio, aplicando sélo el

~ articulado correspondiente al Convenio y proyecto especifico de su institucion.

- Al mismo tiempo, segun lo establece la cldusula sexta del convenio, la transferencia de recursos procederd una vez
que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que apruebe el convenio y se haya rendido
cuenta de cualquier fondo concedido por la Subsecretaria de Educacion Superior.

Para facilitar la emision del acto administrativo institucional, le adjuntamos el archivo word de convenio, el cual le
solicitamos enviar a la brevedad, a los correos electrénicos andrea.saavedra@mineduc.cl y

rosa.roman@mineduc.cl.

Atentos saludos,

Rosa Roman Parra
Divisién de Educaciéon Universitaria
Subsecretaria de Educacion Superior

Ministerio de Educacion | Gobierno de Chile

“Aviso de Confidencialidad: Este correo electronico y/o el material adjunto es para uso exclusivo del emisory la
persona o entidad a la que expresamente se le ha enviado, y puede contener informacién confidencial o material

| privilegiado. Si usted no es el destinatario legitimo del mismo, por favor repdrtelo inmediatamente al remitente del

1 correo y bérrelo. Cualquier revision, retransmision, difusién o cualquier otro uso de este correo, por personas o
entidades distintas a las del destinatario legitimo, queda expresamente prohibido. Este correo electrdnico no pretende
ni debe ser considerado como constitutivo de ninguna relacion legal, contractual o de otra indole similar. El Ministerio
no asume ninguna responsabilidad por los dafios y perjuicios resultantes o que tengan conexién con el empleo
indebido de esta informacién; su mal uso sera sancionado de conformidad a lo establecido en la normativa legal
vigente al efecto, en particular, de conformidad a lo establecido en las politicas de seguridad de la informacién
actualmente vigentes y a la aplicacion de la Ley N° 19.628, sobre proteccién de la vida privada



